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BOLUM 1

GENEL BilL.GIiLER

1. Sirket’in Kurulusu ve Tarihsel Gelisimi

Ekspo Faktoring A.§. (“Ekspo Faktoring” ) 2 Haziran 2000 tarihinde endiistriyel ve ticari girketlere finans hizmeti sunmak amaciyla
kurulmugtur, Sirket, 6zellikli Griinleri ile ticaretin finansmanm saglamak igin yurtigi ve yurtdigmda iglem gergeklestiren bir finansal
hizmetler knrumudur.

Sirket'in faaliyet konusu, ticari firmalarmn her tiirlit mal ve hizmet satiglarmdan dogmug ve dogacak alacaklanmin devri kargiiginda
finansal hizmetler vermektir. $irket, yurt ici islemlerden dogan borg ve alacaklarmn yam sira, migterilerinin ithalat ve ihracat iglemlerinden
dogan borg ve alacaklan i¢in de faktoring iglemleri yapmaktadr.

Sirket, Bankacihk Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan 10.10.2006 tarih ve 26315 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirlirliie giren “Finansal Kiralama, Fektoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulug ve Faaliyet Esaslari Hakkindaki Y&netmelik”

htikitmleri ve Bankacihik Dilzenleme ve Denetleme Kurumu’nun 17.04.2008 tarih ve BDDK. UYIL134-5586 sayih yazis1 ile bildirilen
17.04.2008/ 2574 sayih karan geregince “Faktoring Faaliyet izin Belgesi™’ne gore faaliyetlerini siirdirmektedir.

Kuruldugundan bu yana milgterilerinin beklentileri ve ihtiyaglari dogrultusunda etkin finansal ¢dziimler fireterek faaliyetlerine yon veren
Ekspo Faktoring, Tiirkiye’de bankacilik digi finans sektdriin{in 6ncfi kuruluglarindan biridir.

Ekspo Faktoring A.§., Istanbul Ticaret Odasi’na 439224-38680652 sicil numarasi ile kayith olup agafidaki adreste faaliyet
gOstermektedir;

Ayazaga M. Meydan Sk. B.dere Asf.. Mevkii Spring Giz Plaza B Blk. $isli-ISTANBUL

Telefon : +90 (212) 276 39 59
Faks:  +90(212) 276 39 79

2. _Sube Bilgileri

Ekspo Faktoring ’in raporlama tarihi itibariyle subesi bulunmamaktadir.
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3. Sirket’in Organizasyon Yapisi:

Sirket’in organizasyon yapis: agagida yer almaktadur.

Ady, Soyadi Unvam

Murat TUMAY Y6netim Kurulu Baskam ve Genel Miidiir

Zeynep S. AKCAKAYALIOGLU Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Maide Semra TUMAY Yonetim Kurulu Uyesi
Serif Orhan COLAK Yénetim Kurulu Uyesi
Namik Bahri UGRAS Yénetim Kurulu Uyesi
Erhan MERAL Genel Miidiir Yardimcis:
Duygu BUNJAKU Genel Miidiir Yardimcis1
Hayri Ercan GURELL! Genel Miidiir Yardimcis:

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri ile Denetim Kurulu tyeleri, 28.02.2014 tarihinde gergeklegtirilen Olagan Genel Kurul
Toplantisinda 1 yil sitre ile atanmuglardir. Sirket'in Yonetim Kurulu Giyeleri ve yoneticilerinin yetki ve sorumluluklarina
Sirket’in ana sbzlegmesinde yer verilmistir.
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4. Sirket’in Sermaye ve Ortaklik Yamsi;

31.03.2014 tarihi itibariyle Sirket’in sermayesi 60.000.000.- TL. olup tamamu Sdenmigtir. Sirket’in ortaklik yapis: agagida
gosterildigi gibidir;

ORTAK ADI PAY ORANI| SERMAYE TUTARI | BIRIM PAY TUTARI
(%) (TL) (Adet)
Maide Semra TUMAY 49,00 29.400.000,00 29.400.000,00
Murat TOMAY 25,50 15.299.999,00 15.299.999,00
Zeynep S. AKCAKAYALIOGLU 25,50 15.299.999,00 15.299.999,00
Namik Bahri UGRAS 1,00 1,00
Serif Orhan COLAK 1,00 1,00
TOPLAM 100,00 60.000.000,00 60.000.000,00

5. _Sirket'in Ydnetim Kurulu Uveleri, Ust Diizev Y8neticileri ve Personel Bilgileri;

i) Yonetim Kurulu;
Adi ve Soyad: Gorevi Goreve Atanma | Gorev Stiresi
Tarihi
Murat TOMAY Y 6netim Kurulu Bagkam ve Genel Madar | 28.02.2014 Iyi
Zeynep S. AKCAKAYALIOGLU [Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 28.022014 Iy
1 yii
Maide Semra TUMAY Yonetim Kurulu Oyesi 28.02.2014 y‘
1 yii
i i 28.02.2014 y
Y 5netim Kurul
Namik Babri UGRAS ne u Oyesi o
Yonetim Kurulu Oyesi 28.02.2014
Serif Orhan COLAK

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri 28.02.2014 tarihinde gergeklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda bir sonraki Olagan Genel
Kurul’a kadar atanmagtur.

Sirket’in Yonetim Kurulu Uyeleri ve y8neticilerinin yetki ve sorumluluklarina Sirket’in ana s6zlegmesinde yer verilmigtir.
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i) Ust Yonetim:

31.03.2014 tibari ile Sirket’in iist diizey yOneticileri ve toplam mesleki tecrilbeleri asagidaki tabloda yer almaktadir:

Adi Soyad Unvam Mesleki Tecriibe
Murat TUMAY Y.K. Bagkam ve Genel Mitdiir 17 Yd
Erhan MERAL Genel Miidiir Yardimeis: 25 Y1l
Duygu BUNJAKU Genel Mitdiir Yardimcisa 15 Y1l
Hayri Ercan GORELLI Genel Miidiir Yardimeis: 24 Yil

Personel Bilgileri;

31 Mart 2014 itibariyle Ekspo Faktoring, 37 ¢alisan ile hizmet vermektedir. Sirket ¢ahiganlarinin %140 ylksek lisans, % 41’
lisans, %31 8n lisans ve % 30’u lise mezunudur.

BOLOM I1

YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
1.  Yinetim Kurulu Uyeleri ve Ust Yonetime Saglanan Menfaatler

28 Subat 2014 tarihli 2013 Yih Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda; Yénetim Kurulu {iyelerinden Serif Orhan Colak’a ve Namik
Bahri Ugrag’a aylik net 2.500 TL huzur hakki 8denmesine karar verilmistir.

Sirket, herhangi bir yonetim kurulu ityesine ve ybneticilerine borg, kredi ve gahsi kredi adi altinda kredi ve lehine kefalet gibi
teminatlar vermemektedir.

2. Ust Yonetime Saglanan Ayni ve Nakdi Odenelder, Temsil Giderleri

Sirket’in 31 Mart 2014 tarihinde sona eren hesap déneminde {ist yénetime sagladif: ficret ve benzeri menfaatlerin toplam tutar 837
Bin TL'dir

BOLUM 11

SIRKET’IN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Ekspo Faktoring’ e rekabet GstiinliiZil saglayan bir diger unsur ise; Sirket’in yurt igi ve yurt dig1 piyasalarda faaliyet gbsteren 6nde
gelen muhabir ve finansdr kuruluglar nezdinde sahip oldugu yiiksek kredibilitedir. Bu avantajh konum sayesinde Ekspo Faktoring,
milgterilerinin ihtiyaglarina yonelik etkin ve piyasa kogullarna gére cazip finansman modelleri gelistirebilmektedir. Milgteri
portfoyil agirhkh olarak ingaat, tekstil, turizm, gida sektdrlerinde faaliyet gosteren girketlerden olugan Ekspo Faktoring, kiiresel ve
ulusal diizeyde yaganan dalgalanmalar karsisinda proaktif ve hizli bir bigimde butik finansman modelleri geligtirebilmekte ve
misterilerinin hizmetine sunabilmektedir. Aynca, Sirket, tahvil jhraci gibi finansal enstrimanlanin kullanimin basariyla
gerceklegtirerek ulusal ve uluslararas: piyasalarda faaliyet gfsteren muhabir ve finansér kuruluglar nezdindeki saygmhgim
pekigtirmigtir.

SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE fLiSKiN ONEMLI GELISMELER

Sektorde bir ilki gergeklestiren Sirket, Export Import Bank of the United States’in ihracat kredisi sigortas1 tahtinda Tiirk tekstil
sanayicilerinin Amerika'dan 270 giine kadar vadeli yapacaklan pamuk ithalati igin Sirketin garantorliigii ile kullanabilecekleri 15
milyon dolarlik kredi limiti saglamistir. 1 y1l vadeli kredinin arac1 bankast Wells Fargo Bank N.A.’dur.

Kore Ex-im Bank nezdinde bir ilk daha gergeklestirilmis ve Tirkiye’nin Giiney Kore ithalatimin finansmam icin limit tesis
edilmigtir. Giiney Kore Ex-im Bank (K-Exim) ile yapilan anlagma geregi Giiney Kore’den ithal edilen yiikld miktardaki kimyasal
ahmlarina garantér olunmustur.
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Sirket, Amerikan Emtia Finans Kurumu’nun (The Commodity Credit Corporation ) thracat Kredi Garanti Programima ( GSM 102 )
dahil olan Banka dig: tek finans kurumu olmugtur.

2014 y1h da bir 6nceki yil gibi Sirket’in dig ticaretin finansmaninda, yeni iirilnler gelistirerek miigterilerine genig muhabir aglaryla
finansman ve garantiye y8nelik yeni modeller sunacag: bir y1l olacaktir.

1.

Ekspo Faktoring A.S. Aleyhine A¢ilan Davalar

2014 faaliyet donemi iginde Ekspo Faktoring A.S. aleyhine agilan ve Ekspo Faktoring’in mali durumunu ve faaliyetlerini
etkileyebilecek nitelikte bir dava bulunmamaktadar.

2,

Genel Kurul Toplantilan

2014 yih faaliyet doneminde, Sirket Merkezi’nde 2013 Olagan Genel Kurul Toplantisi ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi
yapilmgtir,

28 Subat 2014 tarihinde yapilan 2013 yih Olafian Genel Kurul Toplantis: Tutanag:

1-Toplanh Bagkanlhigi’na Murat TOMAY’ m segilmesine oybirligiyle karar verildi. Toplantt Bagkam Yazmanhmna Zeynep
Sitkriye AKCAKAYALIOGLU nu grevlendirilmigtir.

2- Sirketin 2013 yihina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu okundu ve miizakereye agild.S6z alan olmadi.
3- Sirketin 2013 yihina ait Bagimsiz Denetim Kurulugu Raporu okundu ve miizakereye agild1.S6z alan olmadi.

4- 2013 y1h Bilfingo ve Kér/Zarar hesaplan okundu ve milzakere edildi. Yapilan oylama sonucunda, Bildngo ve Kar/Zarar
hesaplan oybirligiyle tasdik edildi. )

5-Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu Uyeleri oybirligiyle ibra edildiler. Yonetim Kurulu iiyeleri kendi ibralarina oy
kullanmamglardir.

6-Kar dagitimi hususu g6rligmeye agildi.Sirket kirndan Kanun ve Esas Sozlegsme geregi aynlmasi gereken miktarlar
aynldiktan sonra kalan kismindan britt 2.000.000 TL (tkimilyonTL)’nin 31.12.2014 tarihine kadar Y®&netim Kurulu’nun
belirleyecegi zamanlarda ve miktarlarda dagitiimasina oybirligiyle karar verildi.

7-Yonetim Kurulu Uyeleri’nin se¢imine gegildi. Bir sonraki Olagan Genel Kurul’a kadar vazife gdrmek fizere Murat TUMAY,
Zeynep Siikriye AKCAKAYALIOGLU, Maide Semra TUMAY, Serif Orhan COLAK ve Namik Bahri UGRAS’1n Yonetim
Kurulu Uyeliklerine oy birligi ile segildi.

8-Ydnetim Kurulu Uyelerinden Serif Orhan COLAK’a aylik net 2.500 TL, Namik Bahri UGRAS’a  aylik net 2.500 TL ficret
Gdenmesine, diger Yonetim Kurulu Gyelerine iicret 8denmemesine oy birligi ile karar verildi.

9-Sirket Merkezi’nin bulundugu Maide Semra TUMAY’a ait Ayazaga M.Meydan Sk.B.dere AsfMevkii Spring Giz Plaza
B.Blok Kat 2 ve Kat 3 no.’lu igyerlerinin 2.000.000 USD’a kadar aliginin yapilmasina oy birligi ile karar verildi.

10-Yo6netim Kurulu Oyeleri’ne Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396 maddesi kapsaminda muamele yapma izni verilmesine
katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

11-Yonetim Kurulunun 6nerisi dogrultusunda 2014 yih Bagimsiz Denetleme kurulusu olarak DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. nin segilmesine oy birligi ile karar verildi.

12- Giindemde gbriisiilecek bagka konu olmadigindan toplantiya son verildi.

28 Mart 2014 tarihinde yapilan _Olafianiistii Genel Kurul Toplantisi Tutanaf;

1. Toplant: Bagkanhgr’na Murat TUMAY’ in segilmesine oybirligiyle karar verildi. Toplant: Bagkani Yazmanhgina
Zeynep Sitkriye AKCAKAYALIOGLU nu gorevlendirilmistir.

2. Sermaye artinm: konusu gdriigiildii, 50.000.000 TL(ELLIMILYONTL) olan Sirket sermayesinin 10.000.000 TL
(ONMILYONTL) arttinlarak 60.000.000 TL (ALTMISMILYONTL)’ ye gikartilmasina arttirilan tutarin gegmis yil karlarindan
kargilanmasina oybirligi ile karar verildi. Sermaye artinmu ile ilgili olarak Giimriik ve Ticaret Bakanhigi 1i¢ Ticaret Genel
Mildarligi * niin 18.03.2014 Tarih ve 67300147/431.02-58054-287665-1874/1620 sayr ile tasdikinden gegen tadil
mukavelesinin Bakanhktan gectigi sekli ile oybirligi ile kabul edildi

3. Giindemde goriigiilecek bagka konu olmadigindan toplantiya son verildi.
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3. Donem icinde Esas Stzlesmede Yapilan Degigiklikler:

28.03.2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’nda onaylanarak yfiriirliige giren Esas Stzlegme degisiklikleri;

ESKI SEKLI
Madde 6

Sirketin sermayesi 50.000.000.- (ELLIMILYON)TL.'dir. Bu sermaye herbiri 1 TL.(Bir TL) nominai degjerde 50.000.000 adet nama
yaziii hisseye boicnmogtur. Onceki Sermayeyi tegkii eden 40.000.000,00 TL(KIRKMILYON TL)' nin tamami odenmigtir.

Bu defa arttinian 10.000.000.-(ONMILYON) TL." nin 1.000.000 TL' lik kismi 2010 yiii kArindan, 9.000.000 TL' iik kisrmi ise 2011 yi
kanndan kargiianmigtir. 2010 ve 2011 yih karlarindan arttinian sermayeden hissedarlara hisseieri nisbetinde bedeisiz pay veriimigtir.
Yanetim kurulu hisse senetlerini bir veya daha fazla hisseyi ihtiva eden kupOrier halinde bastirmaya ve dagjitmaya yetkiildir.

HISSEDAR HigsE SERMAYE

Malde Semra TOMAY 24.500.000 24.500.000
Murat TUMAY 12.749.999 12.749.999
Zeynep Stkriye

AKCAKAYALIOGLU 12.749.999 12.749.999
Serif Orhan COLAK 1 1
Namik Bahri USRAS 1 1
TOPLAM: §0.000.900 §9.000.000
YENI sExL

Madde 6

Sirketin sermayesi 60.000.000.- (ALTMiSMILYON)TL.'dir. Bu sermaye herbiri 1 TL.(Bir TL) nominal degerde 60.000.000 adet nama
yazih hisseye boitnmastir. Onceki Sermayeyi teskil eden 50.000.000,00 TL(ELLIMILYON TL)' nin tamarm &denmistir.

Bu defa arttiriian 10.000.000.-(ONMILYON) TL gegmig yii karindan kargilanmigtir.

Gegmis yil karlanndan arttinlan sermayeden hissedarlara hisseleri nisbetinde bedelsiz pay veriimigtir.

Ynetim kuruiu hisse senetlerini bir veya daha fazla hisseyi ihtiva eden kuprier halinde bastimaya ve dagitmaya yetkilidir.

HISSEDAR HISSE SERMAYE

Maide Semra TOMAY 29.400.000 20.400.000
Murat TOMAY 15.209.999 15.289.999
Zeynep Stkriye AKGAKAYALIOGLU 15.209.999 15.299.909
Serif Orhan COLAK 1 1
Namik Bahri UGRAS 1 1
TOPLAM: $0.000.000 §9.000,000

4,  I¢Kontrol Sistemi

2013 yusonu itibartyla 76 sirketin faaliyet gosterdigi faktoring sektbriinde Faktoring Derneginin yerine 2013 yihinda Finansal Kiralama,
Faktoring ve Tiiketici Finansman Sirketleri Birligi Kurulmustur. Faktoring sekiriiniin 01.01.2006 tarihinden bu yana BDDK’ya
baglanmasiyla, denetim siireci tiim faktoring girketleri i¢in daha hayati bir konu haline gelmigtir. Kuruldugu tarihten bu yana biinyesinde
i¢ denetim kadrosu bulunduran, dig denetim faaliyetleri ise uluslararasi bagimsiz denetim firmalan tarafindan gergeklestirilen Ekspo
Faktoring, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri konusundaki hassasiyeti nedeniyle takdir toplamakiadar.

Ekspo Faktoring’de denetim faaliyeti i¢ ve dig olmak fizere konusunda uzman ve deneyimli ekipler tarafindan yiiritiilmektedir. Piyasanin
en iyileri arasinda yer alan iki farkli bagimsiz denetim firmas: ise Sirket’in vergi ve mali tablo denetimlerini gergeklestirmektedir. Ayrica,
BDDK ve Maliye Bakanhgr’na gerekli bildirimler diizenli olarak yapilmakta; UFRS ve BDDK formati olmak iizere iki ayn Bagimsiz
Denetim Raporu hazirlanmaktadir. I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmani’nea yiiriitiilen I¢ Denetim fonksiyonu, Sirket faaliyetlerinin
hem mevcut Faktoring Y6netmeligi cergevesinde hem de ySnetim stratejisi ve politikalarina uygun olarak diizenki, verimli ve etkin bir
bigimde yliriitillmesini saglamaktadir. Ayrica, hesap ve kayit dilzeninin bittinligi ve giivenilirligi, veri sistemindeki bilgilerin zamaninda
elde edilebilirligi de bu fonksiyonun sorumlulugundadir. Sirket ¢alismalarnin eksiksiz siirdiiriilmesi igin Yénetim Kurulu ve Ust Yonetim
tarafindan belirlenen ySnetim tarzi ve organizasyon yapisi kapsaminda, her seviyedeki personelin uymasi ve uygulamas: gereken
faaliyetlerin kontroliinii de i¢ Denetim fonksiyonu gergeklestirmektedir. i¢ Denetim ekibi tarafindan bagimsiz bir bigimde gergeklestirilen
finansal, operasyonel ve diger kontrollerin sonuglari, ynetim kadrolanna derhal olarak raporlanmaktadir.

Mali Kontrol ise UFRS ve BDDK’ya gére hazirlanan finansal tablolarn kontrol edilmesi, BDDK’ya sunulmak iizere iicer ayhk
donemlerde gonderilen Banka Digt Mali Kurumlar Gozetim Sistemi raporlanmin eksiksiz bir bigimde hazirlanmasi, zamaninda
gonderilmesi ve veri tabanma aktanidigina dair onaym alinmas faaliyetlerinden sorumludur. Ayni zamanda makro ve mikro ekonomik
araghrmalar yaparak Sirket’in yilk biitge tahminlerinin olusturulmasi, biitgenin hazirlanmas), raporlanmasi ve Yonetim Kurulu’na
sunulmast da bu ekibin sorumiuluklan arasindadir. Hazirlanan biitge tahminleriyle gerceklesen faaliyet sonuglan, her ay sonu itibanyla
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kargilagtirilmakta, sapmalar varsa tespit edilmektedir.

I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmani’nin bir bagka gorevi ise milgterilerin yurt ici ve yurt disi tiim iglemlerini kontrol ederek hatalardan
kaynaklanan risklerin azaltilmasi ve olasi sorunlarm 6nceden tespit edilerek dnlenmesidir. Pazarlama Departmans, Operasyon Departmam,
Fon Yonetimi, Muhasebe Departmans, Risk Degerleme ve Dis Iglemler Departmany’nin gergeklegtirdigi tim giinliik ve aylik iglemler,
yapmug olduklan tiim yazigmalar ve hazirlamg olduklan reporlar, I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmam tarafindan kontrol
edilmektedir. Tespit edilen eksikliklerin giin iginde tamamlanmas: saglanmakta, Ust Yonetim ve Yonetim Kurulu’na sunulmsk fizere
hafialik ve ayhk raporlar hazirlanmektadir. Ayrica, milgterilere gonderilecek olan tiim ekstre ve faturalann onayi, portfdydeki ve
bankadaki kiymetli evraklarm fiziki ve sistem mutabakatr ile kasa saymm da Departman’in sorumluluklan arasmdacir. Bu sayim
sonucundsa, miigteriler, tedarikgiler, muhabirler ve diger finansal kurumlar ile aylik olarak hesap mutabakati yapilmaktadir.

I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmam, belirli araliklarla I¢ Denetim Komitesi’nin toplanmasindan ve Komite’de almnan kararlarm
uygulanmasindan da sorumiudur. Bunun yam sira mevcut sistemin iyilegtiritmesi igin Ust Yonetim’in talep ettigi projeleri yonetmekte ve
caliganlara sunmaktadir. Ayrica, gahsanlann mesleki ve kigisel geligimlerine katkida buhmmak igin her tirlil egitim ihtiyacinn tespit
edilmesi, egitim iceriklerinin olugturulmasi, efitmenlerin se¢ilmesi ve egitimlerin uygulanmasin: seglamaktadir.

5549 sayih Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkmdali Kanun ve 26751 sayili yonetmelik geregince, 09.01.2008 tarihinden bu
yana faktoring girketleri de yiikimliller arasinda sayilmgtir, Bu ySnetmeligin geregini yerine getirmek igin Sirket yonetimi, i¢ Denetim
Departmani’ni, Mali Suglan Araghrma Kurulu Bagkanhgr’'nn (MASAK) uyanlan dogrultusunda bilgilendirici ve énleyici tedbirler almas
i¢in yonlendirmektedir.

BOLUM V

FINANSAL DURUM

1. Sektirdeki Geligmeler

FAKTORING SEKTOR DEGERLENDIRMES| Dénem:2013/12 12/2012 12/2013
[a. sitanco
Toplam Aktif/Pasif Igindeki Paylan 12/2012 12/2013
Banka-+Nakit Degerler 4,0% 2,9%
Faktoring Alacaklar! 90,0% 92,2%
Takipteki Alacaklar (net) 0,8% 0,7%
| Diger Aktifler 6,3% 4,2%
Krediler 72,1% 72,7%
QOzkaynakiar 21,2% 18,4%
| Diger Pasifler 3,3% 6.6%
Dénem Kar/Zarar 3,4% 2,3%
L] LY \l
Aktif Dagilimi |
100,0% 2000l

80}0% o e e e - e LA e e T e 1 AN T4,

60,0%

400% —————————— - 12/2012

20[0({{) LA _u_ R e e e | A e e R o o e s g et e <o e

4,0% 2,9% 0,8% 0,7% 5,3 4,2%
0,0%

Banka+Nakit Faktaring Alacaklan  Takipteki Alacaklar Diger Aktifler |
Deperler (net)
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| Pasif Dagilimi ?

80.0% — £a1% 727%
70,04 —
60,0% —
500% —i. —————
40,0% "

300% — 1
| 21,2‘%. 18,4%
20,0%¢ ] 6,6%

12/;312
12/2012

| 2,5% 'r
16.0% i . 3,3% 8% :
0.0% { 4 = .| o i | = I

Krediier Ozkaynakiar Digier Pasifler DonemKar/Zarer }

Aktifler igcinde % 92,20 ile en bilylik pay: alan Faktoring Alacaklari kalemi gegen yilin ayni
dénemine gére %2,5 oraninda blyUmiigtir.

Kaynak ihtiyacini zkaynaklarindan ya da bankalardan saglanan KV kredilerle gideren
sektorde, diger pasiflerin pasif icerisindeki oransal ihrag edilen menkul kiymetlerdeki artistan
kaynaklandifi gozlenmektedir.

B. GELIR VE GIDER TABLOLARI ' _ Toplam Gelirdeki Pay %
Gelirierin Toplam Gelirler lgindekl Paylan* 12/2012 12/2013
Faiz Gelirleri 82,3% 75,8%
Komisyon Gelirleri 9,.0% 9,0%
Mevduat ve Temettl vb. 6,7% 8,4%
Net Kambiyo -0,1% 2,6%

| Diger 2,1% 4,2%
B B ls e e N
Diger B 1‘_& » m— L
3 -0,1% I
Nct Kambiyo e 2 GY0 l
Mevduat ve Temettii vb. Dalizhi a SR N2 v |
Komisyon Gelirieri : S . — N0 St
Fal[Gelirlerl WIS " L5, H%
20% 0% 20% 40% 60% 80% 100% }

Kalem agirhik karsilastirmasi )

Sektdrde gecen yilin ayni dénemine gdre, faiz gelirlerinin toplam gelirier icerisindeki payinda
yaklagik %8 oraninda bir azalis a karsin mevduat ve temettd gelirlerinin toplam gelirler
icerisindeki payinda %24 oraninda bir artis tabloya yansimistir.

Giderlerin Toplam Giderler Igindeki Paylar)* 12/2012 12/2013
Personel ve Kidem Tazminat 16,2% 18,4%
Isletme ve Diger Faal. Giderleri 9,9% 11,2%
Faiz Giderleri 53,2% 44 3%
Komisyonlar 1,4% 1,3%
Ozel Karsihk 14,7% 13,9%
Esas Faal.Digi Di§. Giderler 4,6% 10,8%

* Kur kar/zararindan anndirilmigtir
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_ ) N
Esas Faal.Disi Dig. Giderier A% (s > | f
Ozel Karsdik Y 2k _ E——— I L | W—
Komisyonlar | 1.4% TTAE { P |
Faiz Glderleri : ‘hl.).‘%‘- - QSIS V) [ T —— bt i
ke i . a 12/2013
Isietme ve Diger Faal.... 3.9%. - O it} I
Personel ve Kidem Tazminat | 16 ?“ﬁrm (—— s — !
0% 25% 5096 75% 100% J
Toplam giderler icindeki; personel, isletme giderlerinin paylarindaki artisa kargilik; faiz, komisyon
ve 6zel karsilik giderlerinin payinda azalig gergeklesmistir.

C. KARLILIK VE VERIM 12/2012 12/2013
Dénem Net Kar veya Zarari/ Aktifler 3,4 2,3
Donem Net Kar veya Zarar)/Ozkaynaklar (Cari Dbnem) 15,8 12,4
Kurdan arindinimig kar/Ozkaynaklar 15,9 10,5
Ddnem Net Kar veya Zarari/Ozkaynaklar (Yillik Ortalama) 17,0 12,4
V.0 .Kar / Esas Faaliyet Gelirleri 29,1 25,4
Esas Faaliyet Giderleri / E.F.Gelirleri 21,1 27,4

Sektdrdeki aktif ve Szkaynak getirilerinin Snceki yil aym ddneme gdre azalslan tablova yansimastir.

190 birim kar igin yaratilan gelir/gider 12/2012 12/2013
Faiz Gelirleri 310 352
Komisyon Gelirleri 34 42
Mevduat Gelirleri 3 3
| Diger Gelirler 30 55
Kambiyo karlan 0 12
Kar 100 100
Faiz ve Kom. Giderleri 151 167
Personel Giderleri 44 66
Genel Idare 27 35
Karsihk Giderleri 41 51
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Ekonomik trendde kar yaratabilmek igin daha ok ve kontrolli calismak gerekmektedir . 12/2012
déneminde 100 birim kar yaratmak igin 310 birim faiz +komisyon geliri yeterken, 12/2013 déneminde
Ise 352 birime yikselmistir.

D. POZISYON VE KUR Riski 12/2012 12/2013
YP Nakdi Alacaklar / Topiam Nakdi Alacakiar 10,7 10,8
YP Krediler /Toplam Krediler 22,4 20,7
Net Pozisyon/Pasifler -5,2 -3,1
Net Pozisyon/Ozkaynaklar -24,3 -16,7
Kur Kari/V. O. Kar -0,3 12,1

YP Nakdi Alacaklann, Toplam Nakdi Alacaklar iginde pay: oransal olarak sabit kalirken; YP kredilerin
toplam krediler igindeki payr %8 oraninda azalmstir.

E.  TAKIPTEKI ALACAKLAR 12/2012 12/2013

Takipteki Faktoring Alacaklari (Briit) Mio TL 802,6 981,0

Ozel Karsihiklar Mio TL 661,0 833,6

Net Takipteki Alacaklar (Net) Mio TL 1416 147,4

Takipteki Alacaklar (Briit) / Toplam Alacaklar % 4,9 4,9

Takipteki Alacaklar Brit/Ozkaynakiar % 20,8 24,4

Takipteki Alacaklar (Net) / Ozkaynaklar % 3,7 3,7

Ozel Kargiklar/Aktiflers ____36] 33

Gegen sene aynl déneme gdre, Takipteki Faktoring Alacaklarinda %22'lik , Ozel Karsiliklarda da %26'iik
olumsuz arti tabloya yansimaktadir.

F. BUOYUME (Milyon TL) 12/2012 12/2013  Artig
YURTDISI CIRO 13.709 16.104 17%
YURTICICIRO 63.609 77.728 22%
TOPLAM CiRO 77.318 93.832 21%
YP ALACAKLAR 1,752 2.180 24%
TP ALACAKLAR 14.575 17.928 23%
TOPLAM ALACAKLAR 16.328 20.108 23%
YP KREDILER 2.873 3.200 11%
TP KREDILER 9.938 12.262 23%
OZKAYNAK 3.856 4.013 4%
TOPLAM AKTIFLER 18.146 21.801 20%
v.0. KAR 759 614 -19%
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Sektorun aktif biyikldgl gecen yilin aymi dénemine gdre %20 oraninda artmistir. Bu artisin
kaynaklarindan olan TP Alacaklar % 23 ve YP Alacaklar %24 artmigtir.

Sektoriin ciro gelisimine baktifimizda ise, ihracat islemleri %17k, yurtici islemleri %22'lik artigile
sonuclanmistir.

G. SEKTOREL CIRO DAGILIM 12/2012 12/2013

Sektdrel dagilimda 6nemli sektérlerin paylar

Nikleer Yakit. Petrol Ur.. Kémiir Uriinieri Sanayi 12,4% 17,8%
Toptan ve Perakende Ticaret Mot. Ar. Servis Hizmetleri 11,2% 13,1%
Tekstil ve Tekstil Uriinleri Sanayi 9,2% 8,0%
ingaat 9,0% 8,3%
Metal Ana Sanayii ve Islenmis Madde Uretimi 6,4% 5,5%
Ulagim Araglan Sanayi 5,7% 5,6%
Makine ve Techizat Sanayi 4,6% 3,7%
Bi_éer Toplumsal Sosyal ve Kisisel Hizmetler 4,2% 3,4%
Gida, Mesrubat ve Ttitlin Sanayi 3,8% 3,0%
Tagimacihk Depolama ve Haberlesme 3,8% 4,3%
Elektrikli Gaz ve Su Kaynaklan 3,5% 1,7%
D_iég Metal Disi Madenler Sanayi 2,6% 2,6%
| Kagit Ham. ve Kagnt Uriinleri Basim Sanayi 2,3% 2,2%
Enerji Uretmeyen Madenlerin Cikariimast 1,5% 0,5%
FAALIYET TORLERINE GORE SEKTOREL DAGILIM 12/2012 12/2013
IMALAT 63,6% 62,0%
HEZMET 33,9% 34,8%
TARIM 2,0% 1,9%
DIGER 0,6% 1,3%
2 Sirket’in Stratejik Hedefleri ve Gelismeler
Misyon

Kiiresel ekonomide ragbet gdren yeni finansman modellerini kurumsal iiriin portfSyiine ekleyerek Tiirk Faktoring sektSriiniln yurt igi
ve uluslararas ticaretten aldig: payin artmasina Snciiliik etmek.

Kurumsal yénetim anlayis1 ve yenilikgi Griinlerle sektrde rekabet istiinliigil elde ederek farkh sektorlerde faaliyet g8steren gok
sayida firmay avantajl finansman iriinleriyle tanigtirmak.

Miigteri iligkileri yonetiminde, kalite ve verimlilik esash uygulamalara imza atmak.

Uluslararas: ticaret konusunda b&igesel lider olmak.

Vizyon
Istikrarl: bir bigimde gelismeye devam ederek 2015 yihnda 1 milyar ABD dolar: ciro bilyiikliige ulagmak.

Stratejik Hedefler

[novatif iriin ve hizmetlerle reel sektériin degigen ihtiyaglarina cevap vermek.

Kalite ve verimliligi esas alan hizmet anlayigiyla siirdiiriilebilir bir biiyiime ¢izgisi yakalamak.

Farkli sektorlerde faaliyet yilriiten sirketler igin “butik finansman modelleri” geligtirerek rekabet giiciinii korumak.
Tirk firmalarinin yurt disi faaliyetlerine finansman destegi sunarak karlilig: daha fazla bityiitmek.
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Calisanlarina mesleki ve kigisel gelisim olanaklan sunarak nitelikli insan kaynagiyla 6ne gikan bir sirket olmak.

Insan Kaynaklan

SektSr ortalamasinin fizerinde mesleki deneyim ve uzmanlifa sahip insan kaynaf aktifiyle fark yaratan ig siireglerine imza atan
Ekspo Faktoring, 2013 Arahk sonu itibariyla 35 ¢alisana sahiptir. Sirket biinyesinde yer alan Insan Kaynaklar: Boliimii, Ekspo
Faktoring’in temel hedef ve stratejileri dogrultusunda yeni igba;i yapan personelin oryantasyon siirecinden, mesleki egitim
programlarma dek birgok alanda sorumluluk #istlenmektedir. Verimli bir ig bSlimf gergevesinde belirli alanlarda uzmanlagmg
caliganlardan olugan bir ekibin bagariya giden yolda ne denli 6nemli oldugunun bilincinde olan Ekspo Faktoring, siirekli egitim
programlarini1 Ekspo Faktoring Akademi ¢atist altinda koordine etmektedir.

Tamtim ve pazarlama alanmnda ise $irket, reklam ve ilan gibi profesyonel mecralar yerine prezantabl pazarlama elemanlari
aracthgiyla dogrudan hedef kitleye ulagmay tercih etmektedir. Miisteri iligkileri yonetiminde insan kaynag: kalitesiyle 6ne gikmay:
hedefleyen Ekspo Faktoring, mali igler personelinden pazarlama ekibine kadar tiim gahganlarm siirekli egitime tabi tutmaktadir.
Alaninda uzman kuruluglarca verilen bu tarz egitimler sayesinde Ekspo Faktoring, mifisteri portfoyiinli genigletmeyi ve misteri
memnuniyetini artirmayi hedeflemektedir.

Ekspo Faktoring’i sektdrde 6ne gikaran baglica unsur; nitelikli insan kaynagina, katma deger ve ¢bziim odakh organizasyon yapisina
dayanan kurumsal, sirdfirilebilir yonetim anlayigidir. Agiwlikh olarak bankacilik deneyimine sahip profesyonellerden olusan
kadrosuyla Sirket, proaktif bir bigimde farkli finansman ihtiyaglarma y8nelik gbziimler Gretmekte ve miigterilerinin hizmetine
sunmaktadir.

Misyon ve vizyonu dogruitusunda stirekli geligim ilkesini benimseyen Ekspo Faktoring, biinyesinde istihdam ettigi profesyoneller
aracthfiyla faktoring sektdriindeki giincel finansal ve hukuki geligmeleri yakindan takip etmekte ve hizmet alt yapisim
gelistirmektedir. Insan kaynagmimn yetkinligine bilyilk 6nem atfeden Ekspo Faktoring; gerek fiyesi bulundugu Tiirkiye Faktoring
Dernegi ve dilnyanin en bliylik faktoring hizmet ag1 olan FCI (Factors Chain International) gerekse 6zel damigmanhik firmalan
tarafmdan sa§lanan egitim programlar: aracilifiyla galiganlarna siirekli egitim olanag: sunmaktadir.

3. Sirket’in Stratejik Hedefleri ve Gelismeler

§irket, Yonetim Kurulu’nun onayma sunulan biiige ve stratejik hedefler belirlemektedir. Sirketin hedeflerine ulagma derecesi,
gegmig performans: Sirket yonetimince stirekli olarak takip edilmekte ve Yénetim Kurulu’nun bilgisine sunulmaktadir,

Ekspo Faktoring yurti¢i iglem hacmi 1.006 milyon TL, ithalat iglem hacmi 56 milyon TL ve ihracat islem hacmi 50 milyon TL
olmak iizere toplam 1.106 milyon TL 2013 yihnda iglem hacmi gergeklegtirmigtir.

31.03.2014 itibari ile ana bilango kalemlerinin ve gelir tablosunun, dért yillik bilango, gelir tablosu degerleri ile kargilagtirmasi,
agagidaki tablolarda yer almaktadir;

LINANSALGOSTERG I IR
CBINCEL ) 31 Aralik 2001 31 Aralik 2012 30 Al 2013 30 M art 2014

TOPLAM AKTIFLER 240.787 237.695 294.570 293.429
TOPLAM OZKAYNAKLAR 66.669 76.178 82.039 82.180
ODENMIS SERMAYE 40.000 50.000 50.000 60.000
NET ISLETME SERMAYES! 65.454 75.199 80.114 80.270
FAKTORING ALACAKLARI 236.425 233.544 289.515 286.210
FAKTORING BORCLARI 603 990 2.671 2.675
NET KULLANDIRILAN FONLAR 235.822 232.554 286.844 283.535
BANKA, TAHVIL BORCLARI 171.828 158.333 206.545 203.400
TOPLAM GELIRLER 44.199 42.186 36.959 12.051
FAKTORING GELIRLERI 39.992 41.049 32.688 10.710
NET KAR 10.559 11.509 7.861 2.141
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RASYOTL AR

31 Avalik 2011

STArahik 2012

31 \Nvahk 20413

31 Nt 20104

Cari Oran (%) 1,38 1,47 1,38 1,38
Likidite Oram (%) 1,38 1,47 1,38 1,37
Net Isletme Sermayesi/Aktifler Oram (%) 27 32 27 27
Likit Aktifler/ Aktifler Orani (%) 99 99 99 99
Borglar/ Aktif Toplami( Borglanma Orani) (%) 72 68 72 72
Borglar/Ozkaynaklar (Finansal Kaldirag) (Kez) 2,58 2,08 2,52 2,48
Mali Borglar/ Aktif Toplami (%) 72 68 72 72
Faiz Kargilama Oram (Kez) 1,60 1,74 1,62 1,36
Briit Kar Marj1 (%) 17 18 11 15
Net KAr Marj (Satig Rantabilitesi) (%) 6 6 3 4
Ozkaynak Kér Marj1 (Ozkaynak Rantabilitesi) (%) 20 19 12 13
(Bin TL) Haz.13 EylL13 Ara.13 Mar.14
FAKTORING GELIRLERI 16.423 24.474 32.688 10.710
Faktoring Alacaklanndan Alinan Faizler 15.124 22.481 30.170 10.124
Faktoring Alacaklarindan Alman Ucret ve

Komisyonlar 1.299 1.993 2.518 586

NET DONEM KARI 4.633 5.994 7.861 2.141

4. KairDagtinuna lligkin Bilgiler

28 Subat 2014 tarihinde yapilan 2013 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisinda 2013 yih; Sirket esas sozlegmesinde dilzenlenen “krm
tespiti ve dagiim” esasma uygun olarak, mali tablolar kapsamimda hesaplanan 9.534.456,03 TL tutarindaki 2013 yili kérindan,
vergi kargilifs aynldiktan sonra kalan 7.861.613,13 TL net dSnem kéirndan, yasal ve olaganiisti kir yedekleri hesaplarina
aktanlmigtir. Gegmis yil karlanndan 2.000.000 TL’si ise Yonetim Kurulu’nun belirleyecegi tarihlerde dagitiimasina karar verilmis;
bu tutarin 1.000.000 TL’ si 20.03.2014 tarihinde dagitilmugtr.

BOLUM VI
RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESH

Ekspo Faktoring biinyesindeki ilgili birimler, karar alma siirecinde bilyilk 6nem tastyan kredi riskine iligkin analizleri diizenli bir bigimde
raporlayarak ySnetime sunmakta ve irket politikalarinn riskler gozetilerek olugturulmasmna oncillitk etmektedir. Ekspo Faktoring, plasman
politikasm: portfSyiinde yer alan riskleri farkh parametreler 1giginda yakindan izleyerek ve ¢esitli modeller altinda senaryolar geligtirerek,
dinamik ve proaktif bir yaklagimla yonetmektedir. Sirket’in risk alirken ncelikli olarak dikkat ettigi unsurlar sunlardir: degerlendirmeye
konu olan firmanin kurulug tarihi ve gegmisi, dzkaynak yapisy, faaliyette bulundugu sektdr ve girket yonetici ve ortaklarinin sektorel
deneyiminin yan sira fon yaratma potansiyeli.

Ekspo Faktoring, tiim riskleri sektr ve grup smirlamalan cergevesinde ynetmektedir. Aym zamanda firma bazinda riskin, Sirket
zkaynaklannm %10’unu gegmemesine 6zen gdsterilmekte, istisnai durumlarda bu limit, ySnetim kararyla en fazla %20 seviyesine
¢ikariimaktadir,

Etkin risk y6netim politikalan kapsaminda Ekspo Faktoring, toplam riskin misteriler arasinda esit dagilimim saglamaya galigmakta ve
herhangi bir sekt6rde yogunlagmaktan kaginmaktadir. Y6netim Kurulu’nun aldig1 karar dogrultusunda tek bir sektérde, toplam plasmanm
%18’inden fazla risk almamaya Szen g6sterilmektedir. Ayrica, milgterilerin alici limitlerinin belirlenmesinde hassas Slgiimlemeler yapilarak
belirlenen limitleri agmama konusunda kararh bir tutum sergilenmektedir.

Ekspo Faktoring agismdan risk degerlendirmesinin uluslararas: standartlara uygun ve saglikli bigimde yapilmas: kilit 6neme sahiptir. Bu
baglamda st yBnetim, gecti§imiz yillarda risk degerleme faaliyetlerinin verimini artrmak ve etkin bir risk degerlendirme sistemi
geligtirmek igin yofun mesai harcamustir. Sirket’in damgmanhk hizmeti aldip: firmalann da yardimiyla gelistirilen yeni sistemin,
uluslararast standartlara uygun bir rating uygulamasina uyarlanmas: ¢aligmalan 2008 yih sonunda tamamlanmis; 2009 yihi bagindan itibaren
de tiim Ekspo Faktoring miigterileri yeni firma rating sistemiyle incelenmeye baslanmustir.

Ekspo Faktoring, risk izleme faaliyetlerinde ise TCMB memzug takip sistemini kullanmaktadir. Bu sistem sayesinde meveut milgterilerin
riskleri etkin bir sekilde takip edilmekte, her tiirlii degigimin sebepleri irdelenmektedir. Limit bagvurusunda bulunan ya da limit artinmmna
gitmek isteyen firmalarn kredi degerlilikleri, objektif kriterler esas alinarak degerlendirilmekte, ayrica mevcut riskler, haftalik Aktif
Kalitesi toplantilarinda bilanco, istihbarat ve teminat yéniinden degerlendirmeye alinmaktadir
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Sektdr ortalamasinin fizerindeki aktif kalitesini korumak amaciyla Ekspo Faktoring, kredi portfSytiniin olugumnu sitrecinde titiz ve segici
davranmaktadw. Bu sfirete, Sirket, finansal analiz yontemleri ve teknikleri konusunda uzmanlasnug profesyonellerden olusan Risk
Degerlendirme B8ltim{i’niin deneyiminden yararlanmaktadir. Risk Degerlendirme kadrosunda yer alan finansal analiz ve istihbarat ekibi, en
yeni teknikleri yakindan izlemekie ve alanlarndaki giincel geligmeler konusunda bilgilenmek amaciyla profesyonel egitim kurumlan
tarafindan verilen kredi, finansal analiz ve istihbarat egitimlerine ditzenli olarak katilmaktadir. Ekspo Faktoring’in en Snemli birimlerinden
olen Risk Komitesi, finansman talebinde bulunan miigterileri; mali durum, fhaliyet gbsterdigi sektor gibi kriterlerin yaninda operasyonel
riskler, piyasa istihbarati gibi kriterler ingmnda degerlendirmektedir. Haftada iki kez toplanan komite, miigteri taleplerini en fazla iki giin
iginde degerlendirip sonuglandimakta, daha erken gorilglilmesi gereken durumlar iginse ara komite toplantilan diizenlemektedir.
Toplantitarda, her firma i¢in mali analiz ve istihbarat sonucunda olugan Firma Degerlendirme Raporu incelenmektedir. Bu rapor, incelenen
firmamn SWOT analiziyle belirlenen giigli ve zayif yonlerinin yam sira meveut firsat ve tehditleri de kapsamaktadir. Bu silrecin sonunda,
Risk Komitesi’ne sunulan limit Snerisi karara baglanmaktadir.

Sirket’in sahip olduu geniy veri bankas: igerik ve kalite agisinden silrekli olarak geligtirilmektedir. Ekspo Faktoring, sahip oldugu bu
knpsamls veri bankasina yalnizca limit tahsis kararlan igin degil, aym zamanda pazarlama stratejilerinin geligtirilmesi ve uygulanmasi
agamalarmda da bagvurmaktadir. Ayrica veri bankasy; milgterilerin derledigi bilgiler, 6deme ahgkanliklan, ¢ek kegide performanslan gibi
detayh ve farkli yonlerdeki tamamlayic: bilgileri de kapsamaktadir.,

Ekspo Faktoring, sektfr limitlerini belirlerken veri bankasinda yer alan sektdr ve girket bilgilerinden yararlanmaktadir. Uygulanan
analizlerde firmalarm TL ve d8viz pozisyonlarm da yakindan izleyen Sirket, piyasadaki mevcut riskleri Basel II kriterlerini baz alarak
degerlendirmektedir. Bu yogun ve titiz analizler sonucunda olugturulan raporlamalar, Sirket’in iist yonetimine sunulmaktadir,

Finansal Risk Y8netimi Amaclan ve Politikalar

Sirket, faaliyetleri swrasinda agaidaki risklere maruz kalmaktadr:
Kredi Riski
Likidite Riski
Piyasa Riski

§irket Yonetim Kurulu, Sirket’in risk ySnetimi cergevesinin kurulmasimdan ve gbzetiminden genel olarek sorumludur. Sirket’in risk
yonetimi politikalari, Sirket’in maruz kalabilecegii riskleri belirlemek ve analiz etmek igin olugturulmugtur. Risk ySnetimi politikalannin
amac1, Sirket’in riskleri igin uygun risk limit kontrolleri olugturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagli kalmaktir. Sirket, cesitli egitim ve
yonetim standartlar: ve silregleri yoluyla, disiplinli ve yapic1 bir kontrol ortam yaratarak, tiim ¢aliganlarm rollerini ve sorumluluklanmn
anlamasina yardimci olmaktadir,

Kredi Riski

Sirket, faktoring iglemlerinden dolay: kredi riskine maruz kalmaktadir. Sirket finansal varhklan igin belirli miktarda teminat talep
ctmektedir. Kredi risk yOnetiminde agirlikh olarak kredi tahsis 6ncesi ve kredi izleme 8ncesi yontemler geligtirilmis olup yonetimin meveut
bir kredi politikas: vardir ve kredi riski siirekli olarak takip edilmektedir. Kredi tahsis kistaslarm tagtmayan firmalar ile kredi iligkisi
baglahimamaktadir. Bununla birlikte tahsis edilmig kredilerin izlemesine y8nelik olarak erken uyan sistemleri gelistirilmig olup dénemler
itibari ile ilgili ¢aliymalar ve milsteri kredibilitesi ol¢limlemesi de yapilmaktadir. Kredi Komitesi her hafta toplanmakta olup kredi
degerlendirmeleri yapmaktadir. Ote yandan, Sirket’in kredi riskini degerleme amaciyla kullanmig oldugu 8zel bir yazilim: da mevcuttur.

Bilango tarihi itibariyla, Sirket’in kredi riski belirli bir sekidr veya cografi bolgede yogunlagmanugtir. Sirket’in azami kredi riski, her
finansal varhigm bilangoda gosterilen kayitl degeri kadardur.

Likidite Riski

Likidite riski, $irket’in faaliyetlerinin fonlanmas: sirasinda ortaya gikmaktadir. Bu risk, Sirket’in varliklarim hem uygun vade ve oranlarda
fonlayamama hem de bir varligi makul bir fiyat ve uygun bir zaman dilimi i¢inde likit duruma getirememe risklerini kapsamaktadir. Sirket,
fonlama ihtiyacini bankalar aracihifiyla karsilamaktadir. Sirket, hedeflerine ulagmak igin gerekli olan fon kaynaklarindaki degigimleri
belirlemek ve seyrini izlemek suretiyle siirekli olarak likidite riskini degerlendirmektedir.

Piyasa Riski
Diviz kuru riski
Sirket, yabanci para birimleri ile gergeklestirdigi islemlerden (faktoring faaliyetleri ve banka kredileri gibi) dolay: yabanci para riski

tagimaktadir. Sirket’in finansal tablolari TL bazinda hazirlandigindan dolayi, sz konusu finansal tablolar, yabanc: para birimlerinin TL
kargisinda dalgalanmasindan etkilenmektedir.

Faiz oram riski

Sirket’in faaliyetleri, faizli varliklar ve borglarmmn farkh zaman veya miktarlarda itfa olduklan ya da yeniden fiyatlandinldiklarinda faiz
oranlarmdaki degigim riskine maruz kalmaktadir. Ayrica Sirket, Libor oram veya benzeri degisken faiz oranlan igeren varlik ve borglar ve
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bunlarm yeniden fiyatlandinimas: nedeniyle de faiz oram riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in temel stratejileriyle tutarl olan piyasa faiz
oranlan dikkate alindiginda risk yonetim faaliyetleri, net faiz gelirini en iyi duruma getirmeyi hedeflemektedir.

BOLOM vl

DIGER HUSUSLAR

1. Faaliyet Yihmn Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen Ozel Onem Tagiyan Olaylar

2, Bilango tarihinden sonra diger husus bulunmamaktadir.



