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BOLUM 1
GENEL BiLGILER

1. Sirket’in Kurulosu ve Tarihsel Gelisimi

EkspoFakl:uringA.$.C‘EkspoFahmmg’)ZHazhmzooomrmindemdﬂmiydveﬁcmisirkeﬂereﬁnmshimeﬁmmmakamaclyla
kurulmugtur, Skhaﬁunmﬁmmﬂmmﬁmmﬁnmmmmwglm&igmyumﬁveymmsmdaiﬂmgmmbhmm
hizmetler kurumudur.

Sirket’in faaliyet konusu, ticari firmalarm her tiirlii mal ve hizmet sanglarmdan dofmug ve dogacak alacaklanmin devri kargihfinda
finansal hizmetler vermektir. Sirket, yurt ici islemlerden dogan borg ve alacaklarn Yam sira, miigterilerinin ithalat ve ihracat iglemlerinden
dogen borg ve alacaklan igin de faktoring islemleri yapmaktadir.

Sirket, Bankaciik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan 10.10.2006 tarih ve 26315 sayllh Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirlife giren “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulug ve Faaliyet Esaslan Hakkindaki Yonetmelik™

hiikiimleri ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun 17.04.2008 tarih ve BDDK. UYIL134-5586 sayih yazisi ile bildirilen
17.04.2008/ 2574 sayth karan geregince “Faktoring Faaliyet Izin Belgesi”’ne gore faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Kuruldugundan bu yana miigterilerinin beklentileri ve ihtiyaglan dogrultusunda etkin finansal ¢Oziimler fireterek faaliyetlerine y&n veren
Ekspo Faktoring, Tiirkiye’de bankacilik digi finans sektbriiniin ncti kuruluglarmdan biridir.

Ekspo Paktoring A.S., Istanbul Ticaret Odasi’na 439224-38680652 sicil numaras: ile kayith olup agagidaki adreste faaliyet
gOstermektedir:

Ayazaga Maslak Mahallesi Maslak Meydan Sokak No:5/B Spring Giz Plaza Sartyer-ISTANBUL

Telefon : +90 (212) 276 39 59
Faks:  +90(212) 276 3979

2. _Sube Bilgileri

Ekspo Faktoring *in raporlama tarihi itibariyle subesi bulunmamaktadir.
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3. Sirket’in Organizasyon Yams;

Sirket’in organizasyon yapis: agagida yer almaktadir,

Ady, Soyach Unvam

Murat TUMAY Ydnetim Kurulu Bagkam ve Genel Miidiir

Zeynep S. AKCAKAYALIOGLU Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Maide Semra TUMAY Yénetim Kurulu Uyesi
Serif Orhan COLAK Yénetim Kurulu Uyesi
Giinal INCE Yonetim Kurulu Uyesi
Erhan MERAL Genel Miidiir Yardimcis:
Duygu BUNJAKU Genel Miidiir Yardimcisi

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri, 23.02.2015 tarihinde gergeklegtirilen Olagan Genel Kurul Toplantisinda bir sonraki Olagan
Genel Kurul’ a kadar atanmglardir. Sirket’in Y6netim Kurulu ityeleri ve yoneticilerinin yetki ve sorumluluklarina Sirket’in ana
szlegmesinde yer verilmigtir.

4. Sirket’in Sermave ve Ortakhk Yapis;

31.03.2015 tarihi itibariyle Sirket’in sermayesi 60.000.000.- TL. olup tamamm Sdenmistir. Sirket’in ortaklik yapis1 agagida
gosterildigi gibidir;

ORTAK ADI PAY ORANI | SERMAYE TUTARI | BIRiM PAY TUTARI
(%) (TL) (Adet)
Maide Semra TUMAY 49,00 29.400.002,00 29.400.002,00
Murat TUMAY 25,50 15.299.997,00 15.299.997,00
Zeynep §. AKCAKAYALIOGLU 25,50 15.299.999,00 15.299.999,00
Emirhan TUMAY 1,00 1,00
Ela TUMAY 1,00 1,00
T 100,00 60.000.000,00 60.000.000,00
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5. _Sirket’in Yénetim Kurulu Uyeleri, Ust Diizey Yéneticileri ve Personel Bilgileri;

1) Yonetim Kuruln;

Adh ve Soyadh Girevi g::;e Atanma | Giérev Siiresi
Murat TUOMAY Yonetim Kurulu Bagkam ve Genel Mudiir | 23.02.2015 Iyl
Zeynep §. AKCAKAYALIOGLU [Yonetim Kurnlu Bagkan Vekili 23.02.2015 Iyl
Maide Semra TUMAY Yonetim Kurulu Uyesi ot DR
Serif Orhan COLAK onetim Kurulu Oyesi 23.02.2015 L
Giinal INCE Yonetim Kurulu Uyesi 23.02.2015 e

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri 23.02.2015 tarihinde gergeklegtirilen Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda bir sonraki Olagan Genel
Rurul’a kadar atanmgtar.

Sirket’in Yonetim Kurulu Uyeleri ve y6neticilerinin yetki ve sorumluluklarma Sirket’in ana stzlegmesinde yer verilmistir.

30.09.2015 itibari ile Sirket’in ist dilzey ySneticileri ve toplam mesleki tecritbeleri agagdaki tabloda yer almaktadir:
Ad: Soyads Unvam Mesleki Tecriibe
Murat TUMAY Y K. Bagkam ve Genel Miidiir 18 Yil
Erhan MERAL Genel Miidiir Yardimcisi 26 Yl
Duygu BUNJAKU Genel Miidiir Yardimcisi 16 Yi

Personel Bilgileri;

30 Eyliil 2015 itibariyle Ekspo Faktoring, 34 ¢ahgan ile hizmet vermektedir. Sirket calisanlarmm % 6'i yiiksek lisans, % 44’i
lisans, % 9° s1 6n lisans ve % 26’ si lise mezunudur.

BOLUM II

YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

1. Yinetim Kurulu Uyeleri ve Ust Yinetime Saglanan Menfaatler

23 Subat 2015 tarihli 2014 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda; Yonetim Kurulu iiyelerinden Serif Orhan Colak’a ve Giinal
INCE’ ye aylik net 2.500 TL huzur hakk: édenmesine karar verilmigtir,

Sirket, herhangi bir ybnetim kurulu iiyesine ve yoneticilerine borg, kredi ve sahsi kredi adi altinda kredi ve lehine kefalet gibi
teminatlar vermemektedir.

&fﬂ*’“ (IR
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2.  Ust Yonetime Saglanan Ayni ve Nakdi Odenekler, Temsil Giderleri

Sirket’in 30 Eyliil 2015 tarihinde sona eren hesap déneminde iist yonetime saglachih ticret ve benzeri menfaatlerin toplam
3.297 Bin TL’dir

BOLUM m1

SIRKET’IN ARASTIRMA VE GELiSTIRME CALISMALARI

Ekspo Faktoring’ e rekabet fistlinliigii saglayan bir difier unsur ise; Sirket’in yurt ii ve yurt di1 piyasalarda faaliyet gtsteren 6nde
gelen muhabir ve finansSr kuruluglar nezdinde sahip oldugu yiiksek kredibilitedir. Bu avantajli konum sayesinde Ekspo Paktoring,
milgterilerinin ihtiyaclarma y6nelik etkin ve piyasa kogullarina gére cazip finansman modelleri geligtirebilmektedir, Miigteri
portfByll afirlikh olarak ingaat, tekstil, turizm, gida sekttrlerinde faaliyet gosteren girketlerden olugan Ekspo Faktoring, kilresel ve
ulusal diizeyde yaganan dalgalanmalar kargisimda proaktif ve hizh bir bigimde butik finansman modelleri geligtirebilmekte ve
milgterilerinin hizmetine sunabilmektedir. Ayrica, Sirket, tahvil ihraci gibi finansal enstriimanlarm kullanimm bagariyla
gergeklegtirerek ulusal ve uluslararasi piyasalarda faaliyet gOsteren muhabir ve finansor kuruluglar nezdindeki saygmlifim
pekigtirmigtir,

SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILiSKiN ONEMLi GELISMELER

Sektorde bir ilki gergeklegtiren Sirket, Export Import Bank of the United States’in ihracat kredisi sigortas: tahtinda Tiirk tekstil
sanayicilerinin Amerika'dan 270 giine kadar vadeli yapacaklar1 pamuk ithalat: icin Sirketin garantdrliigii ile kullanabilecekleri 15
milyon dolariik kredi limiti saglamugtir. 270 giin vadeli kredinin araci bankas1 Wells Fargo Bank N.A.’dr.

Kore Ex-im Bank nezdinde bir ilk daha gergeklestirilmis ve Tiirkiye’nin Giiney Kore ithalatmin finansmant igin limit tesis
edilmigtir. Giiney Kore Ex-im Bank (K-Exim) ile yapilan anlasma geregi Giiney Kore’den ithal edilen yliklii miktardaki kimyasal
alimlarina garantr olunmugtur.

§irket, Amerikan Emtia Finans Kurumu’nun (The Commodity Credit Corporation ) Ihracat Kredi Garanti Programina ( GSM 102 )
dahil olan Banka dig: tek finans kurumu olmugtur.

2015 yil1 da bir nceki yil gibi Sirket’in dig ticaretin finansmaninda, yeni iiriinler geligtirerek miisterilerine genis muhabir aglariyla
finansman ve garantiye ytnelik yeni modeller sundugu bir yil olmugtur.

Tiirk Eximbank® i ilk defa limit tesis etmig oldugu faktoring girketleri arasmda yer alan Ekspo Faktoring, miigterilerine sevk sonrasi
ihracat reeskont krediler kullandirmaktadir.ihracatg Miigterilerimizin, kiiresel pazardaki rekabet giiclerinin arttirlmas: ve
kargilagabilecekleri risklerin minimum seviyeye indirilmesi amaciyla Tiirk Eximbank’1n giiciinii de yanimmza alarak Tiirkiye’nin en
uygun maliyetli jhracat finansmaninin avantajlarindan yararlanarak rekabet edebilmelerinin nii agilmigtir.

Ekspo Faktoring’e para piyasasinda iglem yapabilmesi i¢in Takasbank A.S. tarafindan 44.900.000 TL limit tesis edilmigtir.
Takasbank Para Piyasasi, Araci Kurum ve Bankalardan fon fazlas1 ve/veya fon ihtiyaci olanlarin talep ve tekliflerinin kargilagmasim

saglayan organize bir piyasadir. Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Takasbank Para Piyasasi’na iiye
olabilecegi TakasbankA.S.’nin 1215 No., 16/03/2015 tarihli Genel Mektubu ile duyurulmugtur.

1. Ekspo Faktoring A.S. Aleyhine Acilan Davalar

2015 faaliyet donemi icinde Ekspo Faktoring A.§. aleyhine agilan ve Ekspo Faktoring’in mali durumunu ve faaliyetlerini
etkileyebilecek nitelikte bir dava bulunmamaktadar,

2. Genel Kurul Toplantilar

2015 yih faaliyet doneminde, Sirket Merkezi’nde 2014 Olagan Genel Kurul Toplantis1 ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi
yapilmugtir.

23 Subat 2015 tarihinde yapilan 2014 yihi Olagan Genel Kurul Toplantis: Tutanags:

1. Toplanti Bagkanhigi'na Murat TUMAY' n segilmesine oybirligiyle karar ve}ﬂldi. Toplanti Yazmanligina Zeynep Siikriye
AKCAKAYALIOGL gbrevlendirildi, Y :

2- §irketin 2014 y1lina ait Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu okundu ve miizakereye
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3- Sirketin 2014 yilina ait Bafimsiz Denetim Kurulugu Raporu okundu ve miizakereye agildi. Sz alan olmad,

4- 2014 yih Bilango ve Kar/Zarar hesaplar okundu ve miizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda, Bilango ve Kar/Zarar
hesaplan oybirligiyle tasdik edildi.

5-Yapilan oylama sonucunda Yonetim Kurulu Uyeleri oybirligiyle ibra edildiler. Yonetim Kurulu iiyeleri kendi ibralarina oy
kullanmamglardr.

6-Kar dagitim: hususu gbriigmeye agildi. Sirket kanndan Kanun ve Esas Szleyme gerefi ayrilmas: gereken miktarlar
aynildiktan sonra kalan kismmdan briit 1.200.000 TL (BirmilyonikiyfizbinTL)nin 31.12.2015 tarihine kader Yonetim
Kurulu'nun belirleyecegi zamanlarda ve miktarlarda dagitiimasina oybirligiyle karar verildi.

7-Yonetim Kurulu Uyeleri'nin segimine gegildi. Bir sonraki Olagan Genel Kurul'a kadar vazife gérmek tizere Murat TUMAY,
Zeynep Silkriye AKCAKAYALIOGLU, Maide Semra TUMAY, Serif Orhan COLAK ve Ginel INCE Yonetim Kurulu
Uyeliklerine oy birligi ile segildi.

8-Yonetim Kurulu Uyelerinden Serif Orhan COLAK'a aylik net 2.500 TL, Giinal INCE' ye aylik net 2.500 TL iicret
fdenmesine oy birligi ile karar verildi.

9-§irket Merkezi'nin bulundugu Maide Semra TUMAY’ a ait Maslak Mahallesi Maslak Meydan Sokak No:5/B Spring Giz
Plaza Sariyer- ISTANBUL (Kat 2 ve Kat 3 no.’ lu) igyerlerinin 2.500.000 USD" a kadar aliginm yapilmasina oy birligi ile karar
verildi,

10-Yonetim Kurulu Uyeleri'ne Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396 maddesi kapsaminda mmamele yapma izni verilmesine
katilanlarmn oy birligi ile karar verildi.

11-Yonetim Kurulunun Snerisi dogrultusunda 2015 yili Bafimsiz Denetleme kurulusu olarak DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik A.S.'nin se¢ilmesine oy birligi ile karar verildi.

12- Glindemde goriigtilecek bagka konu olmadigindan toplantiya son verildi.

1. Toplanti Bagkanligi’na Murat TUMAY” 1n segilmesine oybirligiyle karar verildi. Toplanti Yazmanhgna Zeynep Siikriye
AKCAKAYALIOGLU’nu gérevlendirildi.

2. Sirketin gegmig yil karlarindan 1.200.000 TL (BirmilyonikiyiizbinTiirkLirasi)’ mmn  15.01.2015 tarihinde hissedarlara
hisseleri oraninda dagitilmasina oy birligi ile karar verildi

3. Giindemde goriigiilecek bagka konu olmadifindan toplantiya son verildi.

15.04.2015 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantis: Tutanag;

1-Toplanti Bagkanh#’na Murat TUMAY’ m, Toplanti Yazmanhfina Zeynep Sitkriye AKCAKAYALIOGLU® nun secilmesine
oybirligiyle karar verildi.

2-§irketimiz Esas Stzlegmesinin 4. ve 12. maddelerinin tadiline Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigt *
niin  26.03.2015 Tarih ve 67300147/431.02 say: ile tasdikinden gegen tadil mukavelesinin Bakanliktan gegtigi sekli ile kabul
edilmesine oy birligi ile karar verildi.

3- Giindemde gbriigiilecek bagka konu olmadigindan toplantiya son verildi.
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15.04.2015 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantis’nda onaylanarak yiiriirltige giren Esas Sozlegme degisiklikleri;

ESKi SEKLi
Madded

Sirketin merkezi Istanbul 1li, $igli ficesindedir. Adresi; 2.Btlge Ayazaga Mahallesi, Meydan Sokak, Biiyiikdere Asfalt: Mevkii,
Spring Giz Plaza, B Blok'tur. Adres degigikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan ettirilir ve ayrica Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na ve Giimriik ve Ticaret Bakanhgi’'na bilgi verilir.
Tescil ve ilan edilmig adrese yapilan tebligat girkete yapilmig sayihir, Tescil ve ilan edilmig adresinden ayrilmyg olmasma
ragmen yeni adresini stiresi icinde tescil ettirmemis girket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Giimriik ve Ticaret Bakanh@i’na bilgi vermek ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurunmu’ndan izin almak gart1
ile yurtiginde ve diginda gubeler agabilir. Sube agilmasinda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafmdan
belirlenmig esaslar uygulanir.

YENI SEKLi
Madde4

Sirketin merkezi Istanbul Ili, Sarnyer Ilgesindedir. Adresi; Maslak Mahallesi, Maslak Meydan Sokak, No:5/B, Spring Giz
Plaza’dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na ve Giimriik ve Ticaret Bakanhigi’'na bilgi verilir. Tescil ve ilan edilmig
adrese yapilan tebligat girkete yapilmmg sayilir. Tescil ve ilan edilmig adresinden aynilmig olmasma ragmen yeni adresini siiresi
icinde tescil ettirmemiy girket i¢in bu durum fesih sebebi sayilur.

Sirket, Giimritk ve Ticaret Bakanh@i'na bilgi vermek ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan izin almak sart
ile yurticinde ve diginda gubeler eagabilir. Sube agilmasmda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
belirlenmig esaslar uygulanir.

ESKI SEKLI
YONETIM KURULUNUN GOREYV VE YETKILERI

Madde 12

Titrk Ticaret Kanunu ve ana stzlegme gerefince genel kuruldan karar alinmas: zorunlu muameleler diginda sirketle ilgili her
gesit muameleleri yapmaga Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan yapilabilecek belli bagh igler sunlardir:

a) Sirket ybnetim tegkilatim1 belirlemek

b) Mildiirlerin ve aym igleve sahip kigiler ile imza yetkisini haiz bulunanlarin atanmalar1 ve gbrevden alinmalari

c) Subeler ve temsilcilikler agmak ve kapatmak,

d) Sirket adina yurtiginden ve yurtdigindan her gesit tagimir ve tasinmaz (gemi déhil) satin almak, satmak veya kiraya vermek,
e) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak sirket ve milesseselere igtirak etmek, kurulacak sirketlere ortak olmak,

f) Sirket maksat ve mevzuunun gerceklestirilmesi amaciyla her gesit taginir ve taginmaz (gemi déhil) iizerinde ayni haklar tesis
etmek, rehin ve ipotek almak, vermek, fek etmek, kefil olmak, verilecek kefaletleri kabul etmek,

g) (Maksat ve mevzudaki 10°a bagh olarak) iigiincii kisiler lehine kefalet vermek, ipotek d#hil rehin hakk tesis etmek,

h) Genel kurul tarafindan onaylanan biitgeye uygun olarak Yillik is programy, biitge ve kadrolar hazirlamak ve diizenlemek,

i) Gegmis doneme ait finansal tablolari,eklerini, Bildngo, kéir ve zarar hesaplar1 ve faaliyet raporlanm diizenlemek, bunlan
bilango donemini izleyen hesaplarin ilk ii¢ ay1 iginde denetgilere ve genel kurula sunmak,

J) Hizmetli, is¢i ve sair personele ve girket ilgililerine ikramiye verilip verilmeyecegini kararlagtirmak,

k) §irketle ilgili ¢ekigmeli islerde sulh olmak, ibra etmek, mahkeme ve hakeme bagvurmak, gerektiginde bu hususlarda bagka
kigileri tevkil etmek,

1) Sermayenin kayb, borca batik olma durumunun varlifinda mahkemeye bildirimde bulunmak

m) Yonetim Kurulu, kendi yetkilerinden TTK 375 madde diizenlenmis olan devredilemez gorev ve yetkiler diginda kalan
(Muhasebe, finans, risk yonetimi ve denetimi vb.)bir kismun, tespit edecegi belirli sartlar altinda ve belli bir ticret karsihginda
iiyelerinden birine veya birkagmna veya ybnetim kurulu iiyesi olmayan icra kurulu tiyelerine devredebilir. Yonetim Kurulu
iiyelerine her toplant: icin verilecek iicret ile murahhas iiyeye verilecek iicret Genel Kurul tarafindan tayin edilir.

\
n) Sermayenin en az onda birini olugturan pay sahiplerinin talebi halinde gépel kurulu toplantiya ¢agirmak, karara baglanmasim
istedikleri konulan giindeme almak. \

LI S ¢




EKSPO FAKTORING A.S.

YENI SEKLI
YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILER|

Madde 12

Tiirk Ticaret Kanunu ve ana stzlegme geregince genel kuruldan karar ahnmast zorunlu muameleler diginda girketle ilgili her
gegit muameleleri yapmaga Yénetim Kurulu yetkilidir.,

Yonetim Kurulu tarafindan yapilabilecek belli bash isler gunlardir:

a) Sirket ytinetim tegkilatim belirlemek

b) Miidiirlerin ve aym igleve sahip kigiler ile imza yetkisini haiz bulunanlarin atanmalan ve gbrevden alinmalar

c) Subeler agmak ve kapatmak,

d) Sirket adna yurtiginden ve yurtdigmdan her gegit taginir ve tagimmaz (gemi déhil) satn almak, satmak veya kiraya vermek,

e) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak girket ve milesseselere igtirak etmek, kurulacak girketlere ortak olmak,

f) Sirket maksat ve mevzuunun gergeklegtirilmesi amaciyla her gesit tagmir ve taginmaz (gemi d#hil) tizerinde ayni haklar tesis
etmek, rehin ve ipotek almak, vermek, fek etmek, kefil olmak, verilecek kefaletleri kabul etmek,

g) Uglinct kigiler lehine kefalet vermek, ipotek déhil rehin hakk: tesis etmek,

h) Genel kurul tarafindan onaylanan biitgeye nygun olarak Yillik ig program, biitge ve kadrolar hazirlamak ve diizenlemek,

i) Gegmig dineme ait finansal tablolari,eklerini, Bilango, kir ve zarar hesaplar1 ve faaliyet raporlarm diizenlemek, bunlart
bilango dSnemini izleyen hesaplann ilk iig ay1 iginde denetgilere ve genel kurula sunmak,

J) Hizmetl, ig¢i ve sair personele ve girket ilgililerine ikramiye verilip verilmeyecegini kararlagtirmak,

k) Sirketle ilgili cekigmeli iglerde sulh olmak, ibra etmek, mahkeme ve hakeme bagvurmak, gerektifinde bu hususlarda bagka
Kkigileri tevkil etmek,

1) Sermayenin kaybs, borca batik olma durumunun varhgnda mahkemeye bildirimde bulunmak

m)Tiirk Ticaret Kanununun 367 nci ve diger ilgili Maddeleri uyarinca, 6361 sayilh Kanun ve ilgili mevzuat hiiktimleri sakh
kalmak kaydiyla, Yonetim Kurulu diizenleyecegi bir i¢ yOnergeye giire ySnetimi kismen veya tamamen bir veya birkag
yOnetim kurulu iiyesine veya iigiincii kigiye devir etmeye yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanununun 370, 371.nci ve diger ilgili maddeleri uyarmca Yénetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas {iyeye veya miidiir olarak {igiincit kigilere devir edebilir. En az bir yOnetim kurulu ilyesinin temsil yetkisine haiz
olmas: garttir,

n) Sermayenin en az onda birini olugturan pay sahiplerinin talebi halinde genel kurulu toplantiya ¢agirmak, karara baglanmasim
istedikleri konular1 giindeme almak.

4. i¢Kontrol Sistemi

2014 yilson itibariyla 76 girketin faaliyet gsterdigi faktoring sektériinde Faktoring Demeginin yerine 2013 yilinda Finansal Kiralama,
Faktoring ve Tiketici Finansman Sirketleri Birligi Kurulmugtur. Faktoring sektOriiniin 01.01.2006 tarihinden bu yana BDDK’ya
baglanmasiyla, denetim siireci tiim faktoring girketleri icin daha hayati bir konu haline gelmigtir. Kuruldugu tarihten bu yana biinyesi

i¢ denetim kadrosu bulunduran, di denetim faaliyetleri ise uluslararast bagimsiz denetim firmalan tarafindan gergeklegtirilen Ekspo
Faktoring, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri konusundaki hassasiyeti nedeniyle takdir toplamaktadr.

Ekspo Faktoring’de denetim faaliyeti i¢ ve dis olmak iizere konusunda uzman ve deneyimli ekipler tarafindan yiiriitiilmektedir. Piyasanmn
en iyileri arasinda yer alan iki farkli bagims:z denetim firmas: ise Sirket’in vergi ve mali tablo denetimlerini gergeklegtirmektedir. Ayrica,
BDDK ve Maliye Bakanhg’na gerekli bildirimler diizenli olarak yapilmakta; UFRS ve BDDK format olmak iizere iki ayr1 Bagimsiz
Denetim Raporu hazirlanmaktadr. i¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmansi’nca yiiriitiilen I¢ Denetim fonksiyonu, Sirket faaliyetlerinin
hem mevcut Faktoring Yonetmeligi cergevesinde hem de yonetim stratejisi ve politikalarma uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir
bigimde yiiriitiilmesini sajlamaktadir. Ayrica, hesap ve kayit diizeninin biitilnliif{i ve giivenilirligi, veri sistemindeki bilgilerin zamanmda
elde edilebilirligi de bu fonksiyonun sorumlulugundadir, Sirket caligmalarmm eksiksiz siirdiiriilmesi icin Yonetim Kuruhu ve Ust Yénetim
tarafindan belirlenen ySnetim tarzi ve organizasyon yapis1 kapsaminda, her seviyedeki personelin uymasi ve uygulamasi gereken
faaliyetlerin kontroliinii de ¢ Denetim fonksiyonu gergeklestirmektedir. I¢ Denetim ekibi tarafindan bagimsiz bir bigimde gergeklestirilen
finansal, operasyonel ve diger kontrollerin sonuglart, yonetim kadrolarina derhal olarak raporlanmaktadir.

Mali Kontrol ise UFRS ve BDDK’ya goire hazirlanan finansal tablolarin kontrol edilmesi, BDDK’ya sunulmak iizere iiger aylik
donemlerde gbnderilen Banka Dist Mali Kurumlar Gozetim Sistemi raporlarnm eksiksiz bir bicimde hazirlanmasi, zamaninda
gonderilmesi ve veri tabanimna aktarildigina dair onayn alinmas: faaliyetlerinden sorumludur. Aym zamanda makro ve mikro ekonomik
aragtirmalar yaparak Sirket’in yillik biitge tahminlerinin olugturulmas:, biitgenin hazirlanmasi, raporlanmas) ve Yonetim Kurulu’na
sunulmas: da bu ekibin sorumluluklan arasindadir. Hazirlanan biitge tahminleriyle gergeklegen faaliyet sonuglan, her ay sonu itibariyla
kargilasuniimakta, sapmalar varsa tespit edilmektedir.

im iglemlerini kontrol ederek hatalardzh
kaynaklanan risklerin azaltilmas: ve olasi sorunlarin 6nceden tespit edilerek nlenmesidir. Pazarlamka Departman, Operasyon Departmiyie™ " »
Fon Yonetimi, Muhasebe Departman, Risk Degerleme ve Dis Islemler Departmani’nin gergekleMtirdigi tiim giinliik vpfaylik jstémigd ) | y %
yapmis olduklan tiim yazigmalar ve hazirlamis olduklan raporlar, i¢ Denetim ve Mali Koniol D 1t " | W o
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edilmektedir. Tespit edilen eksikliklerin giin icinde tamamlanmas: saflanmakta, Ust Yonetim ve Yonetim Kumlu'na sunulmak tizere
haftalik ve ayhk raporlar hazirlanmaktadir. Aynica, milgterilere gonderilecek olan tiim ekstre ve faturalarm onayi, portfydeki ve
bankadzki kiymetli evraklarmn fiziki ve sistem mutabakati ile kasa sayimm da Departman’in sorumluluklari arasmdadir. Bu sayim
sonucunda, milgteriler, tedarikgiler, muhabirler ve diger finansal kurumlar ile aylik olarak hesap mutabakat yapilmaktadir.

I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departman, belirli araliklarla i¢ Denetim Komitesi’nin toplanmasndan ve Komite’de alman kerarlarm
uygulanmasmdan da sorumludur. Bunun yam sira mevcut sistemin iyilegtirilmesi igin Ust Yonetim’in talep ettigi projeleri ybnetmekte ve
gahganlara sunmaktadir. Ayrica, caliganlarn mesleki ve kisisel geligimlerine katkida bulunmak igin her tiirlii egitim ihtiyacinm tespit
edilmesi, egitim igeriklerinin olugturulmasi, egitmenlerin segilmesi ve egitimlerin uygulanmasim saflamaktadir,

5549 sayih Sug Gelirlerinin Aklanmasmm Onlenmesi Hakkindaki Kamumn ve 26751 sayih yonetmelik geregince, 09.01.2008 tarihinden bu
yana faktoring sirketleri de ylikiimliiler arasmda sayilmigtir. Bu yénetmeligin geregini yerine getirmek igin Sirket ybnetimi, I¢ Denetim
Departmam’m, Mali Suglari Aragtirma Kurulu Bagkanh’nm (MASAK) uyarilan dogrultusunda bilgilendirici ve tnleyici tedbirler almas

icin yonlendirmektedir.

BOLUM vV
FINANSAL DURUM

1.Sekttrdeki Gelismeler

FAKTORING SEKTOR DEGERLENDIRMESI

A. BILANCO

Toplam Aktit/Pasif Igindeki Paylan 12/2013 12/2014 06/2015
Banka-+Nakit Degerler 2,9% 1,6% 1,3%
Faktoring Alacaklan 92,2% 93,6% 93,7%
Takipteki Alacaklar (net) 0,7% 0,8% 1,0%
| Difier Aktifler 4,2% 4,0% 4,0%
Krediler 72,7% 70,7% 71,7%
Ozkaynaklar 18,4% 16,8% 16,6%
| Diger Pasifler 8,3% 11,6% 12,9%
Dénem Kar/Zarar 2,3% 2,3% 1,0%
B. SEKTOR RASYOLARI
Ara.13 Ara.14 Haziran.15
Rasyolar Ylzde Yiizde Yiizde
Takipteki Alacaklar (Briit) / Toplam Alacaklar 4,82 4,50 4,72
YP Nakdi Alacaklar / Toplam Nakdi Alacaklar 10,47 9,67 11,12
Mali Kuruluglardan Alacaklar / Toplam
Alacaklar 0,79 0,00 0,00
Mali Olmayan Kuruluglardan Alacaklar /
Toplam Alacaklar 99,21 100,00 100,00
Hane Halkindan Alacaklar / Toplam Alacaklar 0,00 0,00 0,00
Vergi Oncesi Kar (Zarar) / Aktifler Ortalamasi 3,21 3,24 3,76
Dénem Net Kan (Zaran) / Aktifler Ortalamasi 2,29 0,00 0,00
Dénem Net Kari (Zaran) / Toplam \
Ozkaynaklar Ortalamasi 13,08 \ 15,02 17,80 &4
Vergi Oncesi Kar (Zarar) / Toplam Ozkaynaklar 1\
Ortalamasi 16,00
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Net Faaliyet Geliri (Gideri) / Gelirler 50,56 42,93 32,72
Faaliyet Digi Giderler / Gelirler 67,06 69,16 78,70
Sermaye Piyasasi Islemleri Karlari (Zararlari) /

Gelirler -5,16 4,07 1,10
Personel Giderleri +Kidem Tazminati

Provizyonu / Toplam Faaliyet Disi Giderler 21,97 18,67 13,40
Ozkaynaklar / Toplam Aktifler 18,42 16,78 16,56
YP Yiikiimliilakler / Toplam Yiikiimliiliikler

+Tiirev islemlerde Net Yiikiimlilikler 18,18 14,30 16,39
Takipteki Alacaklar (Net) / Toplam

Ozkaynaklar 3,98 4,71 5,92
Tirev Finansal Varliklar/ Toplam Ozkaynaklar 0,63 0,23 0,32
Tirev Finansal Yiikiimlilliikler/ Toplam

Ozkaynaklar 3,96 1,36 0,75

2014 sonu itibartyla sekttrdeki faktoring girketi sayis: 76°dur. Sektriin kéirhihg 622 milyon TL’ye ye ulagarak bir 8nceki yila gtre
%24,82 arti gostermigtir. 2014 yili sonu itibartyla sektbriin aktif kérlilig1 ve dzkaynak kérhlhifinda bir 8nceki yilin aym dSnemine
goire artig, NPL rasyosunda ise bir nceki yilm aym d6nemine gore dilsiis gorillmektedir, Aktif kalitesinin temel gostergesi Tahsili
Gecikmig Alacaklar (TGA) orami, 2014 yilinda 2013 yihina oranla % 7,1 azalarak %4,50 olarak gerceklegmigtir.

2015 yih ilk 6 aylik dSnemde sekttriin aktif bitylikliigii yil sonuna gre % 3,95 artarak 27.541 milyon TL ye ulagmgtir. Sekt&riin
donem kérhih@ da 384 milyon TL gergeklegmigtir.

1. Sirket’in Stratejik Hedefleri ve Gelismeler
Misyon

Kiiresel ekonomide ragbet géren yeni finansman modellerini kurumsal iiriin portfoyiine ekleyerek Tiirk Faktoring sektriiniin yurt i¢i
ve uluslararas: ticaretten aldig1 payin artmasina Snclilitk etmek.

Kurumsal y6netim anlayigi ve yenilikgi tiriinlerle sektorde rekabet iistiinliigii elde ederek farkh sektorlerde faaliyet giisteren gok
sayida firmay avantajh finansman {iriinleriyle tamgtirmak.

Miigteri iligkileri ynetiminde, kalite ve verimlilik esash uygulamalara imza atmak.

Uluslararas: ticaret konusunda bélgesel lider olmak.

Vizyon
Istikrarh bir bigimde gelismeye devam ederek 150 Milyon ABD dolan aktif bilyiikliige ulagmak.

Stratejik Hedefler

Inovatif tiriin ve hizmetlerle reel sekttriin degisen ihtiyaglarmna cevap vermek.

Kalite ve verimliligi esas alan hizmet anlayisiyla siirdiiriilebilir bir biiyiime ¢izgisi yakalamak.

Farkh sektdrlerde faaliyet yiiriiten sirketler i¢in “butik finansman modelleri” geligtirerek rekabet giiclinii korumak.
Tiirk firmalarinin yurt dig: faaliyetlerine finansman destegi sunarak kérlih daha fazla biiyiitmek.

Gahganlarina mesleki ve kisisel geligim olanaklar: sunarak nitelikli insan kaynagiyla 6ne gikan bir sirket olmak.

Insan Kaynaklan

Sektdr ortalamasinin {izerinde mesleki deneyim ve uzmanliga sahip insan kaynag aktifiyle fark yaratan is siireglerine imza atan
Ekspo Faktoring, 2015 Eyliil sonu itibariyla 34 galigana sahiptir. Sirket biinyesinde yer alan insan Kaynaklan Boliimii, Ekspo
Faktoring’in temel hedef ve stratejileri dogrultusunda yeni igbast yapan personelin oryantasyon siirecinden, mesleki egitim
programlarina dek birgok alanda sorumluluk iistlenmektedir. Verimli bir ig boliimii gergevesinde belirli alanlarda uzmanlagmg
calisanlardan olugan bir ekibin bagariya giden yolda ne denli 6nemli oldugunun bilincinde ol Ekspo Faktoring, siirekli egitim

programlarim Ekspo Faktoring Akademi ¢atis1 altinda koordine etmektedir.

Tamtim ve pazarlama alaminda ise Sirket, reklam ve ilan gibi profesyonel mecralar yerine pre
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aracihiftyla dofrudan hedef kitleye ulagmayz tercih etmektedir. Miigteri iligkileri yOnetiminde insan kaynag: kalitesiyle one gikmay:
hedefleyen Ekspo Faktoring, mali igler personelinden pazarlama ekibine kadar tiim caliganlarm siirekli egitime tabi tutmaktadir,
Alaninda uzman kuruluglarca verilen bu tarz egitimler sayesinde Ekspo Faktoring, miigteri portfSyiinii genigletmeyi ve miigteri
memnuniyetini artirmay: hedeflemektedir.

Ekspo Faktoring’i sektorde 6ne gikaran baghica unsur; nitelikli insan kaynagina, katma deger ve ¢Bziim odakl organizasyon yapisma
dayanan kurumsal, sfirdfirillebilir yonetim anlayipdir. Agirlikli olarak bankacilik deneyimine sahip profesyonellerden olugan
kadrosuyla Sirket, proaktif bir bigimde farkl: finansman ihtiyaglarina yonelik ¢Oziimler {iretmekte ve miigterilerinin hizmetine
sunmaktadir,

Misyon ve vizyonu dogrultusunda siirekli geligim ilkesini benimseyen Ekspo Faktoring, biinyesinde istthdam ettigi profesyoneller
aracihflyla faktoring sekiSriindeki giincel finansal ve hukuki geligmeleri yakindan takip etmekte ve hizmet alt yapisim
geligtirmektedir. Insan kaynaginm yetkinligine biiyiik nem atfeden Ekspo Faktoring; gerek ilyesi bulundugu Tiirkiye Faktoring
Dernegi ve diinyanmn en bilyiik faktoring hizmet ag1 olan FCI (Factors Chain International) gerekse &zel danigmanlik firmalan
tarafindan saglanan efitim programlan aracihiyla ¢aliganlarma siirekli egitim olanag sunmaktadir.

2. Sirket’in Stratejik Hedefleri ve Gelismeler

Sirket, Yonetim Kurulu'nun onayma sunulan biitge ve stratejik hedefler belirlemektedir. Sirketin hedeflerine ulagma derecesi,
gegmis performans: §irket ySnetimince siirekli olarak takip edilmekte ve Yénetim Kurulu’nun bilgisine sunulmaktadr,

Ekspo Faktoring 2014 yilinda yurti¢i iglem hacmi 1.041 milyon TL, ithalat ve ihracat islem hacmi 63 milyon TL olmak iizere
toplam 1.104 milyon TL iglem hacmi gereklegtirmigtir.

30.09.2015 itibari ile ana bilango kalemlerinin ve gelir tablosunun, dort yillik bilango, gelir tablosu degerleri ile kargilagtirmas,
agafidaki tablolarda yer almaktadir; -

FINANSAL GOSTERGELER ( BIN TL ) 31 Arahik 2012

31 Aralik 2013 31 Aralik 2014 30 Eylil 2015

TOPLAMAKTIALER 237.695 294,570 282.245 305.537
TOPLAMOZKAYNAKLAR 76.178 82.039 80.856 95.530
ODENMIS SERMAYE 50.000 50.000 60.000 60.000
NET ISLETME SERMAYESI 75.199 80.114 87.320 93.292
FAKTORING ALACAKLARI 233.544 280515 275.986 208.967
FAKTORING BORGLAR! 990 2.691 1.249 1.405
NET KULLANDIRILAN FONLAR 232,554 286.824 274.737 297.562
BANKA, TAHVIL BORGCLARI 158.334 206.525 188.216 205.522
TOPLAMGELIRLER 42,185 36.959 46.057 36.148
FAKTORING GELIRLER| 41,049 32,688 43.092 30.724
NET KAR 11.509 7.861 9.817 8.074
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RASYOLAR

31 Arahk 2012

31 Avahk 2013

31 Arahk 2014

30 Eyliil 2015

Cari Oran 1,47 1,45
Likidite Orani 1,47 1,38 1,44 1,43
Net Isletme Sermayesi/Aktifler Orani 32 27 31 31
Likit Aktifler/Aktifler Orani 99 99 98 98
Borglar/Aktif Toplami{ Borglanma Oran) 68 72 68 69
Borglar/Ozkaynaklar (Finansal Kaldirag) 2,08 2,52 2,09 2,15
Mall Borglar/Aktif Toplami 68 72 68 69
Faiz Karsilama Orani (Kez) 1,74 1,62 1,47 1,55
Brilt Kar Marjs 18 11 16 14
Net Kar Marji (Satis Rantabilitesi) 6 3 4 5
Ozkaynak Kar Marjs {Ozkaynak Rantabilitesi) 19 12 14 14
(Bin TL) Aralik.12 Aralik.13 Aralik.14 Eyliil.15
FAKTORING GELIRLER{ L 32.688 43.092 30.724

| Faktoring Alacaklarindan Alman Faizler 36.004 30.170 41.371 29.317
Fakioring Alacaklarmdan Alman Ucret ve 5.044 2.518 1.721
Komisyonlar 1.407
NET DONEM KARI 11.509 7.861 9.817 8.074

3. KirDagitimna iligkin Bilgiler

15 Ocak 2015 tarihli olaZaniistii genel kurul toplantis: ile sirketin gegmis il karlarindan 1.200 TL.’nin hissedarlara hisseleri

daflmas: kararlagtirnlmugtir ve dagitilmustir.

22 Temmuz 2015 tarihli ySnetim kurulu toplantis: ile sirketin geemis yil karlarindan 1.200 TL’nin

kararlaghnlmugtir ve dafitilmugtir,

BOLUM vi

RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESi

hissedarlara oranindan daftilmas

Ekspo Faktoring biinyesindeki ilgili birimler, karar alma sirecinde biiyiik nem tagtyan kredi riskine iligkin analizleri diizenli bir bigimde

raporlayarak yonetime sunmakta ve Sirket politikalarmn riskler
politikasmi portfSyiinde yer alan riskleri farkli parametreler
dinamik ve proaktif bir yaklagimla yénetmektedir. Sirket’in risk alirken tncelikli olarak dikkat e
konu olan firmanmn kurulus tarihi ve gegmisi, bzkaynak yapisi,

deneyiminin yam sira fon yaratma potansiyeli.

Ekspo Faktoring, tiim riskleri sektér ve grup

¢ikanlmaktadir,

Etkin risk yonetim politikalari kapsaminda Ekspo Faktoring, toplam riskin miigteriler a\
herhangi bir sektdrde yogunlagmaktan kaginmaktadir. Yénetim Kurulu’nun aldig: karar
%18’inden fazla risk almamaya 6zen gosterilmektedir. Ayrica, miigterilerin alic1 limitlerinin

gozetilerek olugturulmasina onciiliik etmektedir. Ekspo Faktoring, plasman
11gnda yakindan izleyerek ve cesitli modeller altinda senaryolar gelistirerek,
ttigi unsurlar sunlardir: degerlendirmeye
faaliyette bulundugn sektér ve sirket yonetici ve ortaklarnm sektirel

smirlamalan cercevesinde yonetmektedir. Aym zamanda firma bazinda riskin, Sirket
Ozkaynaklarmin %10°unu ge¢memesine &zen gosterilmekte, istisnai durumlarda bu limit, yonetim karanyla en fazla %20 seviyesine

belirlenen limitleri agmama konusunda kararl1 bir tutum sergilenmektedir.

Ekspo Faktoring agisindan risk deferlendirmesinin uluslararasi standartlara uygun ve sagl

11
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baglamda fist ybnetim, gegtifimiz yillarda risk degerleme faaliyetlerinin verimini artrmak ve etkin bir risk degerlendirme sistemi
geligtirmek icin yofun mesai harcamgtir, Sirket’in damgmanlik hizmeti aldif1 firmalarm da yardumyla geligtirilen yeni sistemin,
uluslararas: standartlara uygun bir rating uygulamasma uyarlanmas: galigmalan 2008 yili sonunda tamamlanms; 2009 yih bagindan itibaren
de tiim Ekspo Faktoring miigterileri yeni firma rating sistemiyle incelenmeye baglanmmstir.

Sekttr ortalamasmm fizerindeki aktif kalitesini korumak amaciyla Ekspo Faktoring, kredi portfSyiiniin olugum siirecinde titiz ve segici
davranmaktadir. Bu sfiregte, SMmLﬁnmsdmaﬁzyﬁnﬁmlminhﬁkleﬁkunusmdaumaﬂa;mwpmﬁsyomﬂeﬁmolugmﬁsk
Degerlendirme Béliimil’niin deneyiminden yararlanmaktadir. Risk Degerlendirme kadrosunda yer alan finansal analiz ve istihbarat ekibi, en
yeni teknikleri yakindan izlemekte ve alanlarmdaki giincel geligmeler konusunda bilgilenmek amactyla profesyonel egitim kurumlan

Toplantilards, her firma icin mali analiz ve istihbarat somicunda olugan Firma Degerlendirme Raporu incelenmektedir. Bu rapor, incelenen
firmanin SWOT analiziyle belirlenen giiglii ve zayif ySnlerinin yan: sira mevcut firsat ve tehditleri de kapsamaktadir, Bu siirecin sonunda,
Risk Komitesi’ne sunulan limit énerisi karara baglanmaktadir.

Sirket’in sahip oldugu genig veri bankas icerik ve kalite agisindan siirekli olarak geligtirilmektedir. Ekspo Faktoring, sahip oldugu bu
kapsamh veri bankasma yalmizca limit tehsis katarlan igin deil, aym zamanda pazarlama stratejilerinin geligtirilmesi ve uygulanmasi
agamalarmda da bagvurmaktadir. Ayrica veri bankas;; miigterilerin derledigi bilgiler, tdeme aligkanliklan, ¢ek kegide performanslart gibi
detayh ve farkh yGnlerdeki tamamlayic: bilgileri de kepsamaktadir,

Ekspo Faktoring, sektbr limitlerini belirletken veri bankasmda yer alan sekibr ve girket bilgilerinden yararlanmaktadir, Uygulanan
analizlerde firmalarm TL ve doviz pozisyonlanm da yakindan izleyen Sirket, piyasadaki mevcut riskleri Basel II kriterlerini baz alarak
degerlendirmektedir. Bu yogun ve titiz analizler sonucunda olugturulan raporlamalar, Sirket’in fist yonetimine sunulmaktadir.

Finansal Risk Yénetimi Amaclan ve Politikalar
Sirket, faaliyetleri sirasinda agafidaki risklere maruz kalmaktadir:
Kredi Riski

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket’in risk yonetimi gergeveginin kurulmasindan ve gézetiminden genel olarak sorumludur. Sirket’in risk
yonetimi politikalari, Sirket’in maruz kalabilecegi riskleri belirlemek ve analiz etmek igin olugturulmustur. Risk ybnetimi politikalarnmn
amaci, Sirket’in riskleri igin uygun risk limit kontrolleri olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagh kalmaktir. Sirket, cesitli egitim ve
yonetim standartlari ve stiregleri yoluyla, disiplinli ve yapici bir kontrol ortam yaratarak, tiim ¢ahganlarn rollerini ve sorumlulukianm
anlamasina yardimci olmaktadr.

Kredi Riski

Sirket, faktoring iglemlerinden dolay: kredi riskine maruz kalmaktadr, Sirket finansal varhklan icin belirli miktarda teminat talep
etmektedir. Kredi risk yinetiminde agirlikhi olarak kredi tahsis éncesi ve kredi izleme &ncesi ybntemler gelistirilmig olup yonetimin mevcut
bir kredi politikasi vardir ve kredi riski siirekli olarak takip edilmektedir. Kredi tahsis kistaslarmi tapimayan firmalar ile kredi iligkisi
baglahlmamaktadir. Bununla birlikte tahsis edilmis kredilerin izlemesine yonelik olarak erken uyan sistemleri geligtirilmis olup dénemler
itibari ile ilgili cahgmalar ve miigteri kredibilitesi Sl¢iimlemesi de yapilmaktadir. Kredi Komitesi her hafta toplanmakta olup kredi
degerlendirmeleri yapmaktadir. Ote yandan, Sirket’in kredi riskini degerleme amaciyla kullanmig olduu &zel bir yazilim da meveuttur.

Bilango tarhi itibanyla, Sirket’in kredi riski belirli bir sektor veya cografi bolgede yogunlagmarmstir. Sirket’in azami kredi riski, her
finansal varhgm bilangoda gosterilen kayith degeri kadardir.

Likidite riski, Sirket’in faaliyetlerinin fonlanmas: sirasinda ortaya gikmaktadur. Bu risk, Sirket’in varliklanm hem uygun vade ve oranlarda
fonlayamama hem de bir varhg makul bir fiyat ve uygun bir zaman dilimi igindsJikit duruma getirememe risklerini kapsamaktadir. Sirket,
fonlama ihtiyacii bankalar aracihifiyla karsilamaktadir. Sirket, hedeflerine ulagmak igin gerekli olan fon kaynaklarndaki degisimleri
belirlemek ve seyrini izlemek suretiyle siirekli olarak likidite riskini degerlendirmektidir. - :
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Déviz kuru riski
Sirket, yabanci para birimleri ile gergeklestirdigi islemlerden (faktoring faaliyetleri ve banka kredileri gibi) dolay1 yabanci para riski

tagumaktadir. Sirket’in finansal tablolann TL bazinda hazirlandigindan dolayi, sz konusu finansal tablolar, yabanci para birimlerinin TL
karsisinda dalgalanmasindan etkilenmektedir,

Faiz oram riski

Sirket’in faaliyetleri, faizli varliklar ve borglanmin farkli zaman veya miktarlarda itfa olduklan ya da yeniden fiyatlandinidiklarinda faiz
oranlanndaki degisim riskine maruz kalmaktadir. Ayrica Sirket, Libor oram veya benzeri degigken faiz oranlan iceren varhik ve borglar ve
bunlarm yeniden fiyatlandinlmas: nedeniyle de faiz oram riskine maruz kalmaktaduir, Sirket’in temel stratejileriyle tutarl olan piyasa faiz
oranlan dikkate alindifinda risk ynetim faaliyetleri, net faiz gelirini en iyi duruma getirmeyi hedeflemektedir.

BOLUM vII
DiGER HUSUSLAR

1. Faaliyet Yihmm Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen Ozel Onem Tagiyan Olaylar

2, Bilanco tarihinden sonra diger husus bulunmamaktadir,




