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GENEL BiLGIiLER

1. Sirket’in Kurulusu ve Tarihsel Gelisimi

Ekspo Faktoring A.S. (“Ekspo Faktoring” ) 2 Haziran 2000 tarihinde endiistriyel ve ticari sirketlere finans hizmeti sunmak amaciyla
kurulmustur. Sirket, 6zellikli triinleri ile ticaretin finansmamni saglamak i¢in yurti¢i ve yurtdiginda islem gergeklestiren bir finansal
hizmetler kurumudur.

Sirket’in faaliyet konusu, ticari firmalarm her tiirli mal ve hizmet satislarmdan dogmus ve dogacak alacaklarmin devri karsiligimda
finansal hizmetler vermektir. Sirket, yurt i¢i islemlerden dogan borg ve alacaklarin yani sira, miisterilerinin ithalat ve ihracat islemlerinden
dogan borg ve alacaklari i¢in de faktoring islemleri yapmaktadir.

Sirket, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan 10.10.2006 tarih ve 26315 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiriirlige giren “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkindaki Yonetmelik”
hiikiimleri ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun 17.04.2008 tarih ve BDDK. UY11.134-5586 sayili yazisi ile bildirilen
17.04.2008/ 2574 sayih karar geregince “Faktoring Faaliyet izin Belgesi”’ne gore faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Kuruldugundan bu yana miisterilerinin beklentileri ve ihtiyaglar1 dogrultusunda etkin finansal ¢ziimler iireterek faaliyetlerine yon veren
Ekspo Faktoring, Tirkiye’de bankacilik digi finans sektoriiniin 6ncii kuruluglarindan biridir.

Ekspo Faktoring A.S., Istanbul Ticaret Odasi’na 439224-38680652 sicil numaras: ile kayith olup asagidaki adreste faaliyet
gostermektedir:

Ayazaga Maslak Mahallesi Maslak Meydan Sokak No:5/B Spring Giz Plaza Sariyer-ISTANBUL

Telefon : +90 (212) 276 39 59
Faks:  +90(212) 2763979

2. Sube Bilgileri

Ekspo Faktoring ’in raporlama tarihi itibariyle subesi bulunmamaktadir.
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3. Sirket’in Organizasyon Yapisi:

Sirket’in organizasyon yapisi asagida yer almaktadir.

Ads, Soyad Unvam
Murat TUMAY Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Miidiir
Zeynep S. AKCAKAYALIOGLU Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Maide Semra TUMAY Yonetim Kurulu Uyesi
Serif Orhan COLAK Yénetim Kurulu Uyesi
Sedef Giiven GEVREKYAN Yonetim Kurulu Uyesi
Erhan MERAL Genel Miidiir Yardimeist

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri, 27.03.2018 tarihinde gerceklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantisinda bir sonraki Olagan
Genel Kurul’ a kadar atanmuglardir. Sirket’in Yonetim Kurulu tiyeleri ve yoneticilerinin yetki ve sorumluluklarina Sirket’in ana
sozlesmesinde yer verilmistir.

4.  Sirket’in Sermaye ve Ortakhik Yapisi;

30.09.2018 tarihi itibariyle Sirket’in sermayesi 60.000.000.- TL. olup tamam: 6denmistir. Sirket’in ortaklik yapisi asagida
gosterildigi gibidir;

ORTAK ADI PAY ORANI| SERMAYE TUTARI | BiRiM PAY TUTARI
(%) (TL) (Adet)

Maide Semra TUMAY 49,00 29.400.002,00 29.400.002,00
Murat TUMAY 25,50 15.299.997,00 15.299.997,00
Zeynep S. AKCAKAYALIOGLU 25,50 15.299.999,00 15.299.999,00
Emirhan TUMAY 1,00 1,00
Ela TUMAY 1,00 1,00

100,00 60.000.000,00 60.000.000,00

TOPLAM
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5. Sirket’in Yonetim Kurulu Uyeleri, Ust Diizey Yéneticileri ve Personel Bilgileri;

i) Yonetim Kurulu;

Adi ve Soyadi Gorevi Gor_ev_e Atanma | Gorev Siiresi
Tarihi
Murat TUMAY Y onetim Kurulu Bagkant ve Genel Miidiir 27.03.2018 Lyl

Zeynep S. AKCAKAYALIOGLU  |Yonetim Kurulu Baskan Vekili 27.03.2018 Lyl

27.03.2018 Lyl

Maide Semra TUMAY Y 6netim Kurulu Uyesi
) 27032018 | |
Serif Orhan COLAK Yonetim Kurulu Uyesi be
27.03.2018 1yil
Sedef Giiven GEVREKYAN Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri 27.03.2018 tarihinde gerceklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda bir sonraki Olagan Genel
Kurul’a kadar atanmustir.

Sirket’in Yénetim Kurulu Uyeleri ve yéneticilerinin yetki ve sorumluluklarina Sirket’in ana sozlesmesinde yer verilmistir.
i) Ust Yénetim:

30.09.2018 itibari ile Sirket’in tist diizey yoneticileri ve toplam mesleki tecriibeleri asagidaki tabloda yer almaktadir:

Ad1 Soyad Unvam Mesleki Tecriibe
Murat TUMAY Y.K. Bagkani ve Genel Miidiir 19 Yil
Erhan MERAL Genel Midir Yardimcisi 27 Y1l

Personel Bilgileri;

30 Eylil 2018 itibariyle Ekspo Faktoring, 35 ¢alisan ile hizmet vermektedir. Sirket calisanlarinin % 9’u yiiksek lisans, % 44’si
lisans, % 3’ i 6n lisans ve % 28’ s1 lise mezunudur.

BOLUM II
YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR
1. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Yénetime Saglanan Menfaatler

27 Mart 2018 tarihli 2017 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda; Yoénetim Kurulu tyelerinden Serif Orhan Colak’a ve
Sedef Giiven GEVREKYAN” a aylik net 3.000 TL huzur hakki 6denmesine karar verilmistir.

Sirket, herhangi bir yonetim kurulu tiyesine ve yoneticilerine borg, kredi ve sahsi kredi ad: altinda kredi ve lehine kefalet gibi
teminatlar vermemektedir.

2. Ust Yonetime Saglanan Ayni ve Nakdi Odenekler, Temsil Giderleri

Sirket’in 30 Eyliil 2018 tarihinde sona eren hesap doneminde st yonetime sagladigi iicret ve benzeri menfaatlerin
toplam 5.379 Bin TL’dir
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BOLUM I
SIRKET’IN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Ekspo Faktoring’ e rekabet {istiinliigii saglayan bir diger unsur ise; Sirket’in yurt i¢i ve yurt dis1 piyasalarda faaliyet gosteren dnde
gelen muhabir ve finansor kuruluslar nezdinde sahip oldugu yiiksek kredibilitedir. Bu avantajli konum sayesinde Ekspo Faktoring,
miisterilerinin ihtiyaclarina yonelik etkin ve piyasa kosullarina gore cazip finansman modelleri gelistirebilmektedir. Miisteri
portfoyii agirlikli olarak insaat, tekstil, turizm, gida sektorlerinde faaliyet gosteren sirketlerden olusan Ekspo Faktoring, kiiresel ve
ulusal diizeyde yasanan dalgalanmalar karsisinda proaktif ve hizli bir bicimde butik finansman modelleri gelistirebilmekte ve
miisterilerinin hizmetine sunabilmektedir. Ayrica, Sirket, tahvil ihraci gibi finansal enstriimanlarin kullanimmi basariyla
gerceklestirerek ulusal ve uluslararasi piyasalarda faaliyet gosteren muhabir ve finansér kuruluslar nezdindeki sayginligini
pekistirmistir.

SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

Sektorde bir ilki gerceklestiren Sirket, Export Import Bank of the United States’in ihracat kredisi sigortasi tahtinda Tiirk tekstil
sanayicilerinin Amerika'dan 270 giine kadar vadeli yapacaklari pamuk ithalat1 i¢in Sirketin garantorliigii ile kullanabilecekleri 15
milyon dolarlik kredi limiti saglamigtir. 270 giin vadeli kredinin araci bankas1 Wells Fargo Bank N.A.’dir.

Kore Ex-im Bank nezdinde bir ilk daha gerceklestirilmis ve Tirkiye’nin Giiney Kore ithalatinin finansmani igin limit tesis
edilmistir. Giiney Kore Ex-im Bank (K-Exim) ile yapilan anlagma geregi Giiney Kore’den ithal edilen yiiklii miktardaki kimyasal
alimlarma garantdr olunmustur.

Sirket, Amerikan Emtia Finans Kurumu’nun (The Commodity Credit Corporation ) Thracat Kredi Garanti Programma ( GSM 102 )
dahil olan Banka dis1 tek finans kurumu olmustur.

Banco Sabadell S.A. Miami Subesi ile Ekspo Faktoring A.S. miisterilerinin Amerika’dan yapilacak tarim {iriinleri ithalatlarinn
vadeli finansmani i¢in 10 milyon ABD dolar1 kredi anlagmasi imzalanmistir. Bu limit vasitasiyla Ekspo Faktoring A.S. Tirk
tarimsal {irlin ithalat¢ilarinin vadeli alim finansmani ihtiyacini etkin ve yenilik¢i bir model ger¢evesinde karsilayabilecek.

2017 yili da bir 6nceki y1l gibi Sirket’in dis ticaretin finansmaninda, yeni iiriinler gelistirerek miisterilerine genis muhabir aglariyla
finansman ve garantiye yonelik yeni modeller sundugu bir y1l olmustur.

TirkExim Bank ve Ekspo Faktoring A.S. kurumun ihracatgr miisterilerine kullandirilmak tizere ikinci $ 5,000,000.00" lik kredi
paketi imzaladi. Kurumlar arasinda bundan kisa bir zaman 6nce yapilan ilk parti § 5,000,000.00 kredi anlagsmasmin basarili bir
sekilde ihracatg1 miisterilere kullandirilmis olmasi ve gelen talepler sebebiyle kurumlar arasinda ek bir anlasma yapildi. Ulke
ihracatgisina destek amaciyla faaliyette bulunan TirkExim Bank yakin bir zaman 6nce sayili Tiirk faktoring firmasina miisterilerine
kullandirilmak {izere diisiik maliyetli Merkez Bankasi fonlarina erigim imkani saglamustir.

Ekspo Faktoring’e para piyasasinda iglem yapabilmesi i¢in Takasbank A.S. tarafindan 25.000.000 TL limit tesis edilmistir ve
kullanilmaya baglanmistir. Takasbank Para Piyasasi, Aract Kurum ve Bankalardan fon fazlasi ve/veya fon ihtiyaci olanlarin talep ve

tekliflerinin kargilagmasini saglayan organize bir piyasadir. Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Takasbank
Para Piyasasi’na iiye olabilecegi TakasbankA.S.’nin 1215 No., 16/03/2015 tarihli Genel Mektubu ile duyurulmusgtur.

1. Ekspo Faktoring A.S. Aleyhine Ag¢ilan Davalar

30.09.2018 faaliyet donemi iginde Ekspo Faktoring A.S. aleyhine agilan ve Ekspo Faktoring’in mali durumunu ve faaliyetlerini
etkileyebilecek nitelikte bir dava bulunmamaktadir.

2. Genel Kurul Toplantilar

2018 yili faaliyet doneminde, Sirket Merkezi’nde 2017 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 ve Olaganiistii Genel Kurul
Toplantisi yapilmustir.

08 Ocak 2018 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 Tutanagi:

1 - Kar dagitimi hususu goriismeye agildi. Sirketin gegmis yil karindan briit 2.400.000 TL” nin 08.01.2018 tarihinde
dagitilmasina oybirligiyle karar verildi.

2- Gilindemde goriisiilecek baska konu olmadigindan toplantiya son verildi.

27 Mart 2018 tarihinde yapilan 2017 yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 Tutanag:

1-Toplanti Baskanhigi’'na Murat TUMAY’ 1n secilmesine oybirligiyle karar verildi. Toplanti Baskan1 Yazmanhigina Zeynep
Siikriye AKCAKAYALIOGLU’ nu gorevlendirilmistir.
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2- Sirketin 2017 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu okundu ve miizakereye agildi. S6z alan olmadi.
3- Sirketin 2017 yilina ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu okundu ve miizakereye agildi. S6z alan olmadi.

4- 2017 yili Bilango ve Kar/Zarar hesaplar1 okundu ve miizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda, Bilanco ve Kar/Zarar
hesaplar1 oybirligiyle tasdik edildi.

5-Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu Uyeleri oybirligiyle ibra edildiler. Yonetim Kurulu iiyeleri kendi ibralarina oy
kullanmamuslardir.

6- Kar dagitimi hususu goriismeye agildi. Sirket karindan Kanun ve Esas S6zlesme geregi ayrilmasi gereken miktarlar ayrildiktan
sonra kalan kismindan briit 2.400.000 TL (ikimilyonddrtylizbinTL)’nin 31.12.2018 tarihine kadar Yonetim Kurulu’nun
belirleyecegi zamanlarda ve miktarlarda dagitilmasina oybirligiyle karar verildi.

7-Yonetim Kurulu Uyeleri’nin secimine gegildi. Bir sonraki Olagan Genel Kurul’a kadar vazife gérmek iizere Murat TUMAY,
Zeynep Siikriye AKCAKAYALIOGLU, Maide Semra TUMAY, Serif Orhan COLAK ve Sedef Giiven GEVREKYAN Yonetim
Kurulu Uyeliklerine oy birligi ile segildi.

8-Yonetim Kurulu Uyelerinden Serif Orhan COLAK ’a aylik net 3.000 TL (AGI Harig), Sedef Giiven GEVREKYAN’ a aylik net
3.000 TL (AGI Harig) iicret ddenmesine oy birligi ile karar verildi.

9-Yonetim Kurulu Uyeleri’ne Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396 maddesi kapsaminda muamele yapma izni verilmesine
katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

10-Y6netim Kurulunun 6nerisi dogrultusunda 2018 yili Bagimsiz Denetleme kurulusu olarak DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.’nin segilmesine oy birligi ile karar verildi.

11- Giindemde goriisiilecek bagka konu olmadigindan toplantiya son verildi.

4. ¢ Kontrol Sistemi

2016 yilsonu itibariyla 64 sirketin faaliyet gosterdigi faktoring sektoriinde Faktoring Derneginin yerine 2013 yilinda Finansal Kiralama,
Faktoring ve Tiiketici Finansman Sirketleri Birligi Kurulmustur. Faktoring sektoriiniin 01.01.2006 tarihinden bu yana BDDK'’ya
baglanmasiyla, denetim siireci tiim faktoring sirketleri i¢in daha hayati bir konu haline gelmistir. Kuruldugu tarihten bu yana biinyesinde
i¢c denetim kadrosu bulunduran, dis denetim faaliyetleri ise uluslararasi bagimsiz denetim firmalar tarafindan gerceklestirilen Ekspo
Faktoring, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri konusundaki hassasiyeti nedeniyle takdir toplamaktadir.

Ekspo Faktoring’de denetim faaliyeti i¢ ve dig olmak iizere konusunda uzman ve deneyimli ekipler tarafindan yiiriitiilmektedir. Piyasanin
en iyileri arasinda yer alan iki farkli bagimsiz denetim firmasi ise Sirket’in vergi ve mali tablo denetimlerini gergeklestirmektedir. Ayrica,
BDDK ve Maliye Bakanligi’na gerekli bildirimler diizenli olarak yapilmakta; UFRS ve BDDK formati olmak {izere iki ayri Bagimsiz
Denetim Raporu hazirlanmaktadir. I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmani’nca yiiriitiilen ¢ Denetim fonksiyonu, Sirket faaliyetlerinin
hem mevcut Faktoring Yonetmeligi gergevesinde hem de yonetim stratejisi ve politikalarina uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir
bi¢imde yiiriitiilmesini saglamaktadir. Ayrica, hesap ve kayit diizeninin biitiinliigii ve giivenilirligi, veri sistemindeki bilgilerin zamaninda
elde edilebilirligi de bu fonksiyonun sorumlulugundadr. Sirket ¢alismalarmin eksiksiz siirdiiriilmesi i¢in Yonetim Kurulu ve Ust Yonetim
tarafindan belirlenen yonetim tarzi ve organizasyon yapist kapsaminda, her seviyedeki personelin uymasi ve uygulamasi gereken
faaliyetlerin kontroliinii de I¢ Denetim fonksiyonu gerceklestirmektedir. i Denetim ekibi tarafindan bagimsiz bir bigimde gergeklestirilen
finansal, operasyonel ve diger kontrollerin sonuglari, yénetim kadrolarina derhal olarak raporlanmaktadir.

Mali Kontrol ise UFRS ve BDDK'’ya gére hazirlanan finansal tablolarm kontrol edilmesi, BDDK’ya sunulmak iizere iiger aylik
donemlerde gonderilen Banka Digt Mali Kurumlar Gozetim Sistemi raporlarinin eksiksiz bir bigimde hazirlanmasi, zamaninda
gonderilmesi ve veri tabanina aktarildigina dair onayin alinmasi faaliyetlerinden sorumludur. Ayn1 zamanda makro ve mikro ekonomik
aragtirmalar yaparak Sirket’in yillik biitge tahminlerinin olusturulmasi, biitgenin hazirlanmasi, raporlanmasi ve Yonetim Kurulu’na
sunulmasi da bu ekibin sorumluluklar1 arasindadir. Hazirlanan biitce tahminleriyle gerceklesen faaliyet sonuglari, her ay sonu itibariyla
karsilastirilmakta, sapmalar varsa tespit edilmektedir.

I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmani’nin bir baska gorevi ise miisterilerin yurt ici ve yurt dis1 tiim islemlerini kontrol ederek hatalardan
kaynaklanan risklerin azaltilmasi ve olasi sorunlarin 6nceden tespit edilerek 6nlenmesidir. Pazarlama Departmani, Operasyon Departmant,
Fon Yonetimi, Muhasebe Departmani, Risk Degerleme ve Dis Islemler Departmaninin gergeklestirdigi tiim giinliik ve aylik islemler,
yapmis olduklan tiim yazismalar ve hazirlamis olduklari raporlar, I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmam tarafindan kontrol
edilmektedir. Tespit edilen eksikliklerin giin icinde tamamlanmas1 saglanmakta, Ust Yénetim ve Yénetim Kuruluna sunulmak iizere
haftalik ve aylik raporlar hazirlanmaktadir. Ayrica, miisterilere gonderilecek olan tiim ekstre ve faturalarin onayi, portfoydeki ve

5
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bankadaki kiymetli evraklarin fiziki ve sistem mutabakati ile kasa sayimi da Departman’in sorumluluklari arasindadir. Bu sayim
sonucunda, miisteriler, tedarik¢iler, muhabirler ve diger finansal kurumlar ile aylik olarak hesap mutabakat: yapilmaktadir.

I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmant, belirli araliklarla i¢ Denetim Komitesi’nin toplanmasindan ve Komite’de alinan kararlarm
ygulanmasmdan da sorumludur. Bunun yani sira meveut sistemin iyilestirilmesi icin Ust Yonetim’in talep ettigi projeleri yonetmekte ve
calisanlara sunmaktadir. Ayrica, ¢alisanlarin mesleki ve kigisel gelisimlerine katkida bulunmak i¢in her tirlii egitim ihtiyacimin tespit
edilmesi, egitim iceriklerinin olusturulmasi, egitmenlerin secilmesi ve egitimlerin uygulanmasini saglamaktadir.

5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkindaki Kanun ve 26751 sayih yénetmelik geregince, 09.01.2008 tarihinden bu
yana faktoring sirketleri de yiikiimliiler arasinda sayilmistir. Bu ydnetmeligin geregini yerine getirmek igin Sirket yonetimi, ¢ Denetim
Departmanit’ni, Mali Suglar1 Arastirma Kurulu Baskanligi’nin (MASAK) uyarilari dogrultusunda bilgilendirici ve dnleyici tedbirler almasi
icin yonlendirmektedir.

BOLUM V

FINANSAL DURUM

1.Sektordeki Gelismeler

FAKTORING SEKTOR DEGERLENDiRMESi
A. BiLANCO / KAR-ZARAR

Bilango (milyon TL) Aralik 15 Aralik 16 Aralik 17

NAKIT, NAKIT BENZERLERI 1,19 10,16 1,64
BANKALAR 324,75 492,96 457,15
FAKTORING ALACAKLARI 24.984,29 31.025,35 41.599,42
A) iskontolu Faktoring Alacaklari 12.196,82 14.756,25 20.034,98
a) Yurt Ici 12.650,50 14.970,88 20.683,68
b) Yurt Digi 43,70 367,94 299,59
¢) Kazaniimamis Gelirler (-) 497,38 582,56 948,29
B) Diger Faktoring Alacaklari 12.787,47 16.269,10 21.564,44
a) Yurt ici 10.214,26 12.549,21 17.398,71
b) Yurt Digi 2.573,21 3.719,88 4.165,73
TAKIPTEKI ALACAKLAR 271,35 222,68 182,25
A) Takipteki Faktoring Alacaklari 1.466,89 1.521,19 1.499,79
B) Takipteki Finansman Kredileri 0,00 0,00 0,00
C) Takipteki Kiralama Islemlerinden Alacaklar 0,00 0,00 0,00
D) Ozel Karsiliklar (-) 1.195,54 1.298,51 1.317,55
AKTIF TOPLAMI 26.684,91 33.088,57 43.712,10
ALINAN KREDILER 18.010,86 23.502,33 31.815,81
FAKTORING BORCLARI 400,31 538,16 1.206,20
IHRAC EDILEN MENKUL KIYMETLER (Net) (64+65+66) 3.273,67 3.399,14 4.379,36
A) Bonolar 2.029,79 2.660,46 4.027,73
B) Varliga Dayali Menkul Kiymetler 0,00 0,00 0,00
C) Tahviller 1.243,88 738,68 351,64
OZKAYNAKLAR 4.587,46 5.084,42 5.781,31
A) Odenmis Sermaye 2.330,73 2.438,33 2.536,52
B) Sermaye Yedekleri 246,63 256,35 266,99
C) Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler veya

Giderler 28,36 36,04 56,84
D) Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler veya Giderler 0,80 1,74 13,08
E) Kér Yedekleri 1.529,71 1.684,89 1.901,99
F) Kar veya Zarar 451,23 667,08 1.005,90
a) Gecgmis Yillar Kér veya Zarari 64,52 3,50 76,82
b) Dénem Net Kar veya Zarari 386,72 663,58 929,08

PASIF TOPLAMI 26.684,91 33.088,57 43.712,10
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Kar Zarar (milyon TL) Aralik 15 Aralik 16 Aralk 17
ESAS FAALIYET GELIRLERI 3.665,16 4.303,79 5.500,62
FAKTORING GELIRLERI 3.665,16 4.303,79 5.500,62
A) Faktoring Alacaklarindan Alinan Faizler 3.362,67 3.982,38 5.110,48
a) Iskontolu 2.141,60 2.412,88 3.099,66
b) Diger 1.221,07 1.569,50 2.010,82
B) Faktoring Alacaklarindan Alinan Ucret ve Komisyonlar 302,49 321,41 390,14
a) Iskontolu 195,88 204,55 252,21
b) Diger 106,61 116,86 137,93
FINANSMAN GIDERLERI (-) 2.061,14 2.417,84 3.503,48
A) Kullanilan Kredilere Verilen Faizler 1.627,53 1.868,49 2.760,67
B) Faktoring Islemlerinden Borglara Verilen Faizler 35,31 74,97 134,37
C) Finansal Kiralama Giderleri 5,35 7,75 6,93
D) ihrag Edilen Menkul Kiymetlere Verilen Faizler 346,84 401,63 486,97
E) Diger Faiz Giderleri 0,44 0,33 0,55
F) Verilen Ucret ve Komisyonlar 45,65 64,67 113,99
BRUT K/z 1.604,03 1.885,95 1.997,14
ESAS FAALIYET GIDERLERI (-) 801,71 899,99 953,92
A) Personel Giderleri 490,09 524,40 579,10
B) Kidem Tazminati Karsiligi Gideri 5,76 6,59 7,28
C) Arastirma Gelistirme Giderleri 0,07 0,10 0,05
D) Genel sletme Giderleri 276,96 302,67 344,86
E) Diger 28,84 66,23 22,64
BRUT FAALIYET K/Z 802,31 985,96 1.043,22
DIGER FAALIYET GELIRLERI 3.733,33 3.940,65 6.792,99
TAKIPTEKI ALACAKLARA ILISKIN OZEL KARSILIKLAR (-) 545,01 413,82 276,79
DIGER FAALIYET GIDERLERI (-) 3.485,39 3.672,50 6.406,03
NET FAALIYET K/Z 505,24 840,29 1.153,40
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI 118,53 176,71 224,31
NET DONEM KARI/ZARARI 386,72 663,58 929,08
B. SEKTOR RASYOLARI
Aralik 15 Aralik 16 Aralik 17

Rasyolar Yuzde Yuzde Yuzde

Takipteki Alacaklar (Briit) / Toplam Alacaklar 5,65 4,76 3,63
YP Nakdi Alacaklar / Toplam Nakdi Alacaklar 11,84 13,94 12,35
Mali Kuruluglardan Alacaklar / Toplam Alacaklar 0 2 2
Mali Olmayan Kuruluglardan Alacaklar / Toplam Alacaklar 100 98 98
Hane Halkindan Alacaklar / Toplam Alacaklar 0 0 0
Vergi Oncesi Kar (Zarar) / Aktifler Ortalamasi 5,58 2,89 3,31
Dénem Net Kari (Zarari) / Aktifler Ortalamasi 16,94 24,32 2,67
Dénem Net Kari (Zarari) / Toplam Ozkaynaklar Ortalamasi 25,11 13,72 17,15
Vergi Oncesi Kar (Zarar) / Toplam Ozkaynaklar Ortalamasi 33,11 17,36 21,29
Net Faaliyet Geliri (Gideri) / Gelirler 30,29 32,67 22,72
Faaliyet Digi Giderler / Gelirler 80,53 78,31 83,73
Sermaye Piyasasi islemleri Karlari (Zararlari) / Gelirler 1,5 -0,99 3,16
Personel Giderleri +Kidem Tazminati Provizyonu / Toplam Faaliyet Digi Giderler 11,61 11,67 7,97
Ozkaynaklar / Toplam Aktifler 17,25 15,36 13,23
YP Yiikiimlulikler / Toplam Yikimlilikler +Tirev islemlerde Net Yikiimlilikler 19,6 19,25 13,98
Takipteki Alacaklar (Net) / Toplam Ozkaynaklar 5,89 4,37 3,15
Tiirev Finansal Varliklar/ Toplam Ozkaynaklar 0,38 0,64 1,09
Tiirev Finansal Yikiimliliikler/ Toplam Ozkaynaklar 0,19 1,65 0,24
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2017 Aralik sonu itibariyla sektordeki faktoring sirketi sayis1 61°dir. Sektoriin karlihigr 2016 yil sonunda 664 milyon TL iken 2017 yil
sonunda 929 milyon TL gergeklesmistir. Aktif kalitesinin temel gostergesi Tahsili Gecikmis Alacaklar (TGA) orani, 2016 y1l sonunda
% 4,76 iken den 2017 yil sonunda % 3,63 olarak ger¢eklesmistir.

2016 yil sonunda sektoriin aktif bitytikligi 33.089 milyon TL iken 2017 yil sonu 43.712 milyon TL gergeklesmistir.

1. Sirket’in Stratejik Hedefleri ve Gelismeler
Misyon

Kiiresel ekonomide ragbet géren yeni finansman modellerini kurumsal {iriin portfoyiine ekleyerek Tiirk Faktoring sektoriiniin yurt i¢i
ve uluslararasi ticaretten aldig1 payin artmasina nciiliik etmek.

Kurumsal yonetim anlayis1 ve yenilik¢i {irlinlerle sektorde rekabet tstiinliigii elde ederek farkli sektorlerde faaliyet gosteren ¢ok
sayida firmay1 avantajli finansman {iriinleriyle tanigtirmak.

Miisteri iliskileri yonetiminde, kalite ve verimlilik esasl uygulamalara imza atmak.

Uluslararasi ticaret konusunda bolgesel lider olmak.

Vizyon
Istikrarh bir bigimde gelismeye devam ederek 150 Milyon ABD dolar aktif biiyiikliige ulagmak.

Stratejik Hedefler

Inovatif iiriin ve hizmetlerle reel sektoriin degisen ihtiyaglarina cevap vermek.

Kalite ve verimliligi esas alan hizmet anlayisiyla siirdiiriilebilir bir biiyiime ¢izgisi yakalamak.

Farkl1 sektorlerde faaliyet yiiriiten sirketler i¢in “butik finansman modelleri” gelistirerek rekabet giiciinii korumak.
Tiirk firmalarinin yurt dis1 faaliyetlerine finansman destegi sunarak karlilig1 daha fazla biiyiitmek.

Caliganlarina mesleki ve kisisel gelisim olanaklart sunarak nitelikli insan kaynagiyla one ¢ikan bir sirket olmak.

insan Kaynaklari

Sektor ortalamasinin iizerinde mesleki deneyim ve uzmanliga sahip insan kaynag aktifiyle fark yaratan is siireclerine imza atan
Ekspo Faktoring, 2018 Eyliil sonu itibariyla 32 calisana sahiptir. Sirket biinyesinde yer alan Insan Kaynaklar1 Bolimii, Ekspo
Faktoring’in temel hedef ve stratejileri dogrultusunda yeni isbasi yapan personelin oryantasyon siirecinden, mesleki egitim
programlarina dek bir¢ok alanda sorumluluk iistlenmektedir. Verimli bir is boliimii ¢er¢evesinde belirli alanlarda uzmanlagmis
calisanlardan olusan bir ekibin basariya giden yolda ne denli énemli oldugunun bilincinde olan Ekspo Faktoring, siirekli egitim
programlarin1 Ekspo Faktoring Akademi ¢atist altinda koordine etmektedir.

Tanitim ve pazarlama alaninda ise Sirket, reklam ve ilan gibi profesyonel mecralar yerine prezantabl pazarlama elemanlar:
aracilifiyla dogrudan hedef kitleye ulagmayi tercih etmektedir. Miisteri iliskileri yonetiminde insan kaynagi kalitesiyle 6ne ¢ikmay1
hedefleyen Ekspo Faktoring, mali isler personelinden pazarlama ekibine kadar tiim caliganlarini siirekli egitime tabi tutmaktadir.
Alaninda uzman kuruluslarca verilen bu tarz egitimler sayesinde Ekspo Faktoring, miisteri portfoylinii genisletmeyi ve miisteri
memnuniyetini artirmay1 hedeflemektedir.

Ekspo Faktoring’i sektérde one gikaran baslica unsur; nitelikli insan kaynagina, katma deger ve ¢6ziim odakli organizasyon yapisina
dayanan kurumsal, siirdiiriilebilir yonetim anlayisidir. Agirlikli olarak bankacilik deneyimine sahip profesyonellerden olusan
kadrosuyla Sirket, proaktif bir bicimde farkli finansman ihtiyaglarina yonelik ¢oziimler liretmekte ve miisterilerinin hizmetine
sunmaktadir.

Misyon ve vizyonu dogrultusunda siirekli gelisim ilkesini benimseyen Ekspo Faktoring, biinyesinde istihdam ettigi profesyoneller
araciligiyla faktoring sektoriindeki gilincel finansal ve hukuki gelismeleri yakindan takip etmekte ve hizmet alt yapisi
gelistirmektedir. Insan kaynagmin yetkinligine biiyiikk énem atfeden Ekspo Faktoring; gerek iiyesi bulundugu Tiirkiye Faktoring
Dernegi ve diinyanin en biiyiik faktoring hizmet ag1 olan FCI (Factors Chain International) gerekse 6zel danigmanlik firmalari
tarafindan saglanan egitim programlari araciligiyla ¢alisanlarmna siirekli egitim olanagi sunmaktadir.
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2.

Sirket’in Stratejik Hedefleri ve Gelismeler

Sirket, Yonetim Kurulu’nun onayina sunulan biit¢e ve stratejik hedefler belirlemektedir. Sirketin hedeflerine ulasma derecesi,
geemis performansi Sirket yonetimince siirekli olarak takip edilmekte ve Yonetim Kurulu’nun bilgisine sunulmaktadir.

Ekspo Faktoring 2017 yilinda yurti¢i islem hacmi 1.171 milyon TL, ithalat ve ihracat islem hacmi 277 milyon TL olmak {izere
toplam 1.448 milyon TL islem hacmi gergeklestirmistir.

30.09.2018 itibari ile ana bilango kalemlerinin ve gelir tablosunun, dort yillik bilango, gelir tablosu degerleri ile karsilastirmasi,

asagidaki tablolarda yer almaktadir;

FINANSAL GOSTERGELER ( BINTL )

31 Arahk 2016

31 Aralik 2017

Eylul-2018 TL

TOPLAM AKTIFLER 289.850 341.704 445.314 348.309
TOPLAM OZKAYNAKLAR 97.880 111.308 127.695 144.224
ODENMIS SERMAYE 60.000 60.000 60.000 60.000
NET ISLETME SERMAYESI 95.716 109.381 126.093 142.832
FAKTORING ALACAKLARI 278.900 331.452 432.976 317.257
FAKTORING BORCLARI 4.022 5.932 8.717 11.257
NET KULLANDIRILAN FONLAR 274.878 325.520 424.259 306.000
BANKA BORCLARI 185.874 221.008 304.206 188.003
TOPLAM GELIRLER 49.106 62.636 79.195 70.563
FAKTORING GELIRLERI 42.335 56.186 64.203 65.299
NET KAR 10.424 17.028 20.887 21.329

;
Cari Oran 1,50 1,48 1,40 1,70
Likidite Orani 1,49 1,46 1,38 1,68
Net Isletme Sermayesi/Aktifler Orani 33 32 28 41
Likit Aktifler/Aktifler Orani 98 98 98 98
Borglar/Aktif Toplami( Borglanma Orani) 66 67 71 59
Borglar/Ozkaynakla (Finansal Kaldrrag) 1,90 1,99 2,24 1,30
Mali Borglar/Aktif Toplami 66 67 71 59
Faiz Karsilama Orani (Kez) 1,53 1,74 1,82 1,78
Brit Kar Marji 15 17 15 27
Net Kar Marji (Satis Rantabilitesi) 5 7 7 10
Ozkaynak Kar Marj (Ozkaynak Rantabilitesi) 13 20 22 27
(Bin TL) : : 016 ; ; 018
FAKTORING GELIRLERI 42.335 56.186 64.203 65.299
Faktoring Alacaklarmdan Alinan Faizler 40.307 52.632 58.366 61.556
Faktoring Alacaklarmdan Alman Ucret ve
Komisyonlar 2.028 3.554 5.837 3.743
NET DONEM KARI 10.424 17.028 20.887 21.329

3. Kar Dagitimina iliskin Bilgiler

Sirket, 8 Ocak 2018 ve 27 Mart 2018 tarihli genel kurul toplantilarinda sirketin gegmis yil karlarindan sirastyla 2.400 TL ve 2.400 TL
hissedarlara hisseleri oranindan dagitilmasi kararlastirilmis ve rapor tarihi itibariyla toplam 4.800 TL nin tamami dagitilmustir.
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BOLUM VI
RiSKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

Ekspo Faktoring biinyesindeki ilgili birimler, karar alma siirecinde biiyiik 6nem tastyan kredi riskine iliskin analizleri diizenli bir bicimde
raporlayarak yonetime sunmakta ve Sirket politikalarimn riskler gozetilerek olugturulmasina onciilitkk etmektedir. Ekspo Faktoring, plasman
politikasini portfdyiinde yer alan riskleri farkli parametreler 151ginda yakindan izleyerek ve gesitli modeller altinda senaryolar gelistirerek,
dinamik ve proaktif bir yaklagimla yonetmektedir. Sirket’in risk alirken oncelikli olarak dikkat ettigi unsurlar sunlardir: degerlendirmeye
konu olan firmanin kurulus tarihi ve gegmisi, 6zkaynak yapisi, faaliyette bulundugu sektdr ve sirket yonetici ve ortaklarmin sektorel
deneyiminin yani sira fon yaratma potansiyeli.

Ekspo Faktoring, tiim riskleri sektdr ve grup smirlamalart cergevesinde yonetmektedir. Ayni zamanda firma bazinda riskin, Sirket
6zkaynaklarmin %10’unu gegmemesine 6zen gosterilmekte, istisnai durumlarda bu limit, yonetim karariyla en fazla %20 seviyesine
¢ikarilmaktadir.

Etkin risk yonetim politikalar1 kapsaminda Ekspo Faktoring, toplam riskin miisteriler arasinda esit dagilimini saglamaya calismakta ve
herhangi bir sektorde yogunlagmaktan kaginmaktadir. Yonetim Kurulu’nun aldig: karar dogrultusunda tek bir sektorde, toplam plasmanin
%18’inden fazla risk almamaya 6zen gosterilmektedir. Ayrica, miisterilerin alici limitlerinin belirlenmesinde hassas 6lgiimlemeler yapilarak
belirlenen limitleri agmama konusunda kararli bir tutum sergilenmektedir.

Ekspo Faktoring agisindan risk degerlendirmesinin uluslararasi standartlara uygun ve saglikli bigimde yapilmasi kilit dneme sahiptir. Bu
baglamda iist yonetim, gegtigimiz yillarda risk degerleme faaliyetlerinin verimini artirmak ve etkin bir risk degerlendirme sistemi
gelistirmek i¢in yogun mesai harcamugtir. Sirket’in damismanlik hizmeti aldigi firmalarin da yardimiyla gelistirilen yeni sistemin,
uluslararasi standartlara uygun bir rating uygulamasina uyarlanmasi ¢aligmalar1 2008 y1li sonunda tamamlanmis; 2009 yili basindan itibaren
de tiim Ekspo Faktoring miisterileri yeni firma rating sistemiyle incelenmeye baslanmuigtir.

Ekspo Faktoring, risk izleme faaliyetlerinde ise TCMB memzug takip sistemini kullanmaktadir. Bu sistem sayesinde mevcut miisterilerin
riskleri etkin bir sekilde takip edilmekte, her tiirlii degisimin sebepleri irdelenmektedir. Limit bagvurusunda bulunan ya da limit artirimina
gitmek isteyen firmalarin kredi degerlilikleri, objektif kriterler esas alinarak degerlendirilmekte, ayrica mevcut riskler, haftalik Aktif
Kalitesi toplantilarinda bilango, istihbarat ve teminat yoniinden degerlendirmeye alinmaktadir

Sektor ortalamasinin iizerindeki aktif kalitesini korumak amaciyla Ekspo Faktoring, kredi portfGyiiniin olusumu siirecinde titiz ve segici
davranmaktadir. Bu siiregte, Sirket, finansal analiz yontemleri ve teknikleri konusunda uzmanlasmis profesyonellerden olusan Risk
Degerlendirme Boliimii’niin deneyiminden yararlanmaktadir. Risk Degerlendirme kadrosunda yer alan finansal analiz ve istihbarat ekibi, en
yeni teknikleri yakindan izlemekte ve alanlarindaki giincel gelismeler konusunda bilgilenmek amaciyla profesyonel egitim kurumlar
tarafindan verilen kredi, finansal analiz ve istihbarat egitimlerine diizenli olarak katilmaktadir. Ekspo Faktoring’in en 6nemli birimlerinden
olan Risk Komitesi, finansman talebinde bulunan miisterileri; mali durum, faaliyet gosterdigi sektor gibi kriterlerin yaninda operasyonel
riskler, piyasa istihbarat1 gibi kriterler 1518inda degerlendirmektedir. Haftada iki kez toplanan komite, miisteri taleplerini en fazla iki giin
icinde degerlendirip sonuglandirmakta, daha erken goriisiilmesi gereken durumlar iginse ara komite toplantilari diizenlemektedir.
Toplantilarda, her firma igin mali analiz ve istihbarat sonucunda olusan Firma Degerlendirme Raporu incelenmektedir. Bu rapor, incelenen
firmanmn SWOT analiziyle belirlenen giiglii ve zayif yonlerinin yan1 sira mevcut firsat ve tehditleri de kapsamaktadir. Bu siirecin sonunda,
Risk Komitesi’ne sunulan limit onerisi karara baglanmaktadir.

Sirket’in sahip oldugu genis veri bankasi igerik ve kalite acisindan siirekli olarak gelistirilmektedir. Ekspo Faktoring, sahip oldugu bu
kapsamli veri bankasma yalnizca limit tahsis kararlart igin degil, ayn1 zamanda pazarlama stratejilerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi
asamalarinda da bagvurmaktadir. Ayrica veri bankasi; miisterilerin derledigi bilgiler, 6deme aligkanliklari, ¢ek keside performanslari gibi
detayl ve farkli yonlerdeki tamamlayict bilgileri de kapsamaktadir.

Ekspo Faktoring, sektor limitlerini belirlerken veri bankasinda yer alan sektdr ve sirket bilgilerinden yararlanmaktadir. Uygulanan
analizlerde firmalarin TL ve doviz pozisyonlarim da yakindan izleyen Sirket, piyasadaki mevcut riskleri Basel II kriterlerini baz alarak
degerlendirmektedir. Bu yogun ve titiz analizler sonucunda olusturulan raporlamalar, Sirket’in iist yonetimine sunulmaktadir.
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Finansal Risk Yonetimi Amaclari ve Politikalar:

Sirket, faaliyetleri sirasinda agagidaki risklere maruz kalmaktadir:

Kredi Riski

Likidite Riski

Piyasa Riski
Sirket Yonetim Kurulu, Sirket’in risk yonetimi gergevesinin kurulmasindan ve gozetiminden genel olarak sorumludur. Sirket’in risk
yonetimi politikalari, Sirket’in maruz kalabilecegi riskleri belirlemek ve analiz etmek i¢in olugturulmustur. Risk yonetimi politikalarinin
amact, Sirket’in riskleri i¢in uygun risk limit kontrolleri olugturmak, riskleri izlemek ve limitlere baglt kalmaktir. Sirket, ¢esitli egitim ve

yOnetim standartlar1 ve siiregleri yoluyla, disiplinli ve yapict bir kontrol ortamu yaratarak, tiim ¢alisanlarin rollerini ve sorumluluklarini
anlamasina yardime1 olmaktadir.

Kredi Riski

Sirket, faktoring islemlerinden dolayr kredi riskine maruz kalmaktadir. Sirket finansal varliklari i¢in belirli miktarda teminat talep
etmektedir. Kredi risk yonetiminde agirlikli olarak kredi tahsis dncesi ve kredi izleme 6ncesi yontemler gelistirilmis olup yonetimin mevcut
bir kredi politikast vardir ve kredi riski siirekli olarak takip edilmektedir. Kredi tahsis kistaslarini tagimayan firmalar ile kredi iliskisi
baglatilmamaktadir. Bununla birlikte tahsis edilmis kredilerin izlemesine yonelik olarak erken uyari sistemleri gelistirilmis olup donemler
itibari ile ilgili galismalar ve miisteri kredibilitesi olglimlemesi de yapilmaktadir. Kredi Komitesi her hafta toplanmakta olup kredi
degerlendirmeleri yapmaktadir. Ote yandan, Sirket’in kredi riskini degerleme amaciyla kullanmis oldugu 6zel bir yazilmu da mevcuttur.

Bilango tarihi itibariyla, Sirket’in kredi riski belirli bir sektdr veya cografi bdolgede yogunlasmamistir. Sirket’in azami kredi riski, her
finansal varligin bilangoda gosterilen kayith degeri kadardir.

Likidite Riski

Likidite riski, Sirket’in faaliyetlerinin fonlanmasi sirasinda ortaya ¢ikmaktadir. Bu risk, Sirket’in varliklarmi hem uygun vade ve oranlarda
fonlayamama hem de bir varligi makul bir fiyat ve uygun bir zaman dilimi i¢inde likit duruma getirememe risklerini kapsamaktadir. Sirket,
fonlama ihtiyacim bankalar araciligiyla karsilamaktadir. Sirket, hedeflerine ulagmak igin gerekli olan fon kaynaklarmndaki degisimleri
belirlemek ve seyrini izlemek suretiyle siirekli olarak likidite riskini degerlendirmektedir.

Piyasa Riski

Doviz kuru riski

Sirket, yabanci para birimleri ile gerceklestirdigi islemlerden (faktoring faaliyetleri ve banka kredileri gibi) dolay1r yabanci para riski
tasimaktadir. Sirket’in finansal tablolari TL bazinda hazirlandigindan dolayi, s6z konusu finansal tablolar, yabanci para birimlerinin TL
karsisinda dalgalanmasindan etkilenmektedir.

Faiz oram riski

Sirket’in faaliyetleri, faizli varliklar ve borglarmin farklt zaman veya miktarlarda itfa olduklari ya da yeniden fiyatlandirildiklarinda faiz
oranlarmdaki degisim riskine maruz kalmaktadir. Ayrica Sirket, Libor oran1 veya benzeri degisken faiz oranlari igeren varlik ve borglari ve
bunlarin yeniden fiyatlandirilmasit nedeniyle de faiz orani riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in temel stratejileriyle tutarli olan piyasa faiz
oranlar1 dikkate alindiginda risk yonetim faaliyetleri, net faiz gelirini en iyi duruma getirmeyi hedeflemektedir.

BOLUM ViII

DIGER HUSUSLAR

1. Faaliyet Yilimin Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen Ozel Onem Tagiyan Olaylar

2. Bilanco tarihinden sonra diger husus bulunmamaktadir.
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