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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Ekspo Faktoring A.S. Yénetim Kurulu’na

Yinetim Kurulv’nun Yilhk Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetim Standartlan Cercevesinde
Denetimine Iliskin Rapor

Ekspo Faktoring A.§. nin (“Sirket”) 31 Aralik 2015 tarihinde sona eren hesap dénemine iligkin yillik
faaliyet raporunu, denetlemis bulunuyoruz,

Yonetim Kurulu 'nun Yillik Faalivet Raporuna Hiskin Sorumlulugu

Sirket ybnetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunuw’nun (“TTK”) 514 tincii maddesi uyarinca yillik
faaliyet raporunun 24 Aralik 2013 tarih ve 288671 sayih Resmi Garzefe'de yayimlanan Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince Uygulanacak Tekdiizen Hesap Plam ve Izahnamesi
Hakkinda Teblig ile Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalar:
ile Finansal Tablolarn Hakkinda Y®netmelik, teblig ve genelgeleri ile Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu ("BDDK") tarafindan yapilan agiklamalar ve bunlar ile diizenlenmeyen konularda
Tirkiye Muhasebe Standartlart hiikiimlerini igeren; "BDDK Muhasebe ve Finansal Raporlama
Mevzuati'na uygun olarak hazirlanan finansal tablolarla tutarli olacak ve gercedi yansitacak sekilde
hazilanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun hazmlanmasmu saglamak icin gerekli
gdrdiigi ic kontrolden sorumludur.

Bagwmsiz Denetginin Sorumbdugu

Sorumlulugumuz, Sirket’in faaliyet raporuna y&nelik olarak TTK’mn 397°nci maddesi gergevesinde
yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin Sirket’in
19 Subat 2016 tarihli bagimsiz denetei raporuna konu olan finansal tablolariyla tutarli olup olmadig:
ve gercedi yansitip yansitmadign hakkinda gfnits vermektir.

Yapti§imiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (“KGK®)
tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlar’nm bir parcasi olan Bafimsiz Denetim
Standartlar’na uygun olarak yiiriitiilmitstir. Bu standartlar, etik hitkiimlere uyguntuk saglanmasm ve
bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolarla tutarh olup
olmadiina ve gergefi yansitip yansitmadifina dair makul giivence elde etmek {izere planlanarak
yiriitihmesini gerektirmektedir,

Delgitte; ingiltere mevzuatina gare kurulmes olan Deloitte Touche Tohmatsy Limited ("DTTL") sirkelini, Gye firma afindaki girketlerden ve ilighdi tizel kigiiklerden bir veya
birden fazlas:n ifade etmekledir. DTTL ve her bir Gye firma ayn ve bafimsiz birer izel Kigiliklin, DTTL (*Deloitte Glabal* olarak da andmakizdir) masterilere hizmet
sunmamaktadir. DTTL ve dye firnalanmn yasal yapisinin detayh agikiamas) www.deloitte.comfabout adresinde yer almaktadir.

Member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited




Deloitte.

Bagimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler hakkinda denetim kanmiti elde etmek amaciyla denetim
prosedirlerinin  uygulanmasint igerir. Bu prosediirlerin  segimi, bafimsiz denetginin  mesleki
muhakemesine dayanir.

Bagimsiz denetim swrasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kamitlarmm, ggriisiimiiziin olusturulmas:
icin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inamyoruz.

Goriis
Gorliglimitze gbre Yonetim Kurulu’nun yilhk faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler, tiim
Snemli yGnleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarhdir ve gercegi vansitmaktadir.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yikiimliiliikler

TTK’min 402°nci maddesinin tiglincii fikrasi uyarinca; BDS 570 “Isletmenin Siirekliligi” ¢ergevesinde,
isletmenin Ongdrillebilir gelecekte faaliyetlerini siirdiiremeyecefine iligkin raporlanmas: gereken
Snemlilikte bir hususa rastlanmarmgtir,

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A S.
Member of DELI:)IT EL.TQH HE TOHMATSU LIMITED
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BOLUM I
GENEL Bi1 gi[.gg

1. Sirket’in Kurulngu ve Tarihsel Geligimi

Ekspo Faktoring A.S. (“Ekspo Faktoring™) 2 Haziran 2000 tarfhinde endiistrive] ve ticari girketlere finans hizmeti sunmak amsciyla
kumlmugtur. Sirket, Gzellikli firtnleri ile ticaretin finansmanm saflamak igin yurtigi ve yurtdiginda iglem gergekiegtiren bir finansal
hizmetler kirnmudur, : )

$irket'in faaliyst konnsw, ticari firmalarm her tinll mel ve hizmet sahglarinden dogmug ve dogacak alacaklarmin devri kergthifinda
finansa hizmetler vermekair. Sirket, yumt i¢i islemierden dogian borg ve alacaklarin yan sua, milgterilerinin ithalat ve Thracat iglemlerinden
dofen bory ve alacaklan igin de fektoring iglemleri yapmaktadur,

Sirket, Benkacilik Dizenleme ve Denetleme Karumu tarsfindan 10.10.2006 tarih ve 26315 saylll Resmi Gazete’de yayimlanarak
ylrirlie giren “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslan Hakkindaki Yonetmelik™
hitkimleri ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumn'mm 17.04.2008 terth ve BDDK. UYIL134-5585 sayil yazst ile bildirilen
17.04.2008/ 2574 sayih karan gerepince “Fakioring Fanliyet Izin Belgesi™ ne giire fasliyetlerini siird trmektadir,

Kunddufmdan by yane milgterilerinin beklentileri ve fhtivaglan dogrultusunda etkin finansal ¢dziimler Qreterek fualiyetlering y8n veren
Ekspo Faktoring, Tlrkiye’de bankecilik dign finans sekidrimtn Snclt knnuluglammdan bl — -— — — = = == — — = e o oo

Ekspo Fakioring A.S., Istenbml Tiearet Odasi’ne 439224-38580652 sicil numarss: ile kayith olup asafidaki adreste fasliyet
gostermekiedir:

AyazaZa Maslak Mahallesi Maslak Meydan Sokak Mo:5/B Spring Giz Plaza Sartyer-ISTANBUL

Telefon : +90 (212) 276 39 59
Faks:  +90{212) 2763979

2. ube Bilpileri

Ekspo Faktoring'in raporiama tarihi itibariyle gubesi bulunmamsktadir,

o
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3, Sirket’in Orgavizasyon Yapms:

Sirket'in orgamzasycn yapial agngida yer almakindar,

Ady, Soyad Unvan
{Murat TOMAY | Yonetim Knrulu Bagkam ve Genel Madtr

Zaynep S. AKCAKAYALIOGLU Yinetim Kurnln Bagkan Vekili

Maide Semra TUMAY Yonetim Xurnin Uyesi
Serif Orthan COLAK Yonetim Kurulu Uyesi
Gial INCE Yénetim Kurula Uyesi

{ Erhan MERAL Genel Midfir Yardimeist
Duygn BUNITAKYU | Genel Mddar Yardimeist

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri, 23.02.2015 terihinde pergeklegtirilen Olafan Genel Kurn! Toplantsimda bir sonraki Olagen
Genel Kurul” a kadar atanmglerdir. Sirket'in ¥8netim Kurulu Olyeleri ve yoneticilerinin yetki ve soruminlukiarina Sirket'in ana
stizlegmesinds yer verilmigtir,

4, Sirket'in Sermave ve Ortakhk Yamu:

31.12.2015 tarihi itibariyle §irket'in sermayesi 60.000.000.- TL. olup tamam 8denmigtir. Sirket’in ortaklik yapist agafida
posterildidi gibidir;

ORTAK ADI PAY ORANI| SERMAYE TUTARI | BIRIM PAY TUTARI
(%) (TL) {Adet)
Maide Semra TUMAY 49,00 29.400.002,00 29.400.002,00
Murat TOMAY 25,50 15.299.997,00 15.299.997,00
Zeynep . AKCAKAYALIOGLU 25,50 15.299.999,00 15.299.999,00
Emirhan TUMAY L.oo LOg
Ela TTMAY 100 1,00
TOPLAN 100,00 60.000.000,00 60.000.000,00

g
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5, Sirket'in Vinetim Kurulu Dyeleri, st Dilzoy Yénsticilori ve Personel BHM;

) Ytnetim Kuruln; ' :
Ad1 ve Soyad: Girevi g:r‘;‘:i‘ Atanma | Giirey Silresi
- | Murat TOMAY Y8netim Korpli Bagkam ve Genel Mitdie | 23.02.2015 1yd
Zeynep §. AKCAKAYALTOGLU [Yonetim Kuruly Bagkan Vekili 23.02.2015 lyd
Maide Semra TOMAY Youetim Kurulu Uyesi 23.02.2013 Inl
$erif Orhaz COLAK [Vnetim Kurule (Tyesi 23.02.2015 | ™
Giinal INCE Yonetim Kurulu Uyesi 23.02.2015 Il

Yonetim Kuruiu Bagkan ve Oyeleri 23.02.2015 tarihinde gergeklestirilen Olagan Genel Kunul Toplantisi’nda bir sonraki Olagan Genel
Kurul’a kedar atenmgtir,

Sirket’in Yonetim Kurnlu Uyeleri ve ydneticilerinin yetki ve sorumfuiukianna Sirket’in ana sbziegmesinde yer verilmistir.

ii2 Ulst Yonetim:
3 1.12.2015-itibari ile Sirket’in iist dilzey yBneticileri ve toplam mesleki tecribeleri agagidaki tabloda yer almaktadir:
Adi Soyadi Unvam Mesleki Tecrlibe
Murat TOMAY Y.K. Bagkam vo Genel Modar 18 il
Erhan MERAL Genel Mudilr Yardimeis: 26 Y1l
Duygu BUNJAKU Genel Midfir Yardimeist 16 Yil

Personel Bilgileri:

31 Aralik 2015 itibariyle Ekspo Faktoring, 36 ¢aligan ile hizmet vermektedir, Sirket ¢ahisanlanmin % 6°F yitksek lisans, % 47'si
lisans, % 8’ s1 8n lisans ve % 25° si lise mezunudur.

BOLIM 11
YONETIiM KURULU UYELERI ILE DST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

1. Yénetim Kurulu Uyeleri ve (st Yonetime Saglanan Menfaatler

23 Subat 2013 tarihli 2014 Yilr Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda; Yonetim Kurulu fiyelerinden Serif Orhan QOLAK a ve Giinal
INCE” ye aylik net 2.500 TL huzur hekk: 8denmesine karar verilmistir.

2. Ust Yonetime Saglanan Ayni ve Nakdi OdenekleryTemsil Giderleri

Sirket’in 31 Arahk 2015 tarlhinde sone eren hesap ddneminde list ySnetime sagladigs ficret ve benzeri menfaatlerin

Fri
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BOLDM M

SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Ekspo Fektoring® e rekabet fstinlDEN saglayan bir difer unsur ise; Sirket’in yurt igi ve yurt dii piyesalerda faaliyet gosteren Snde
gelen muhebir ve finanstr kurulnglar nezdinde sahip oldugu ytiksck kredibilitedir, Bu avantajli konuem sayesinde Exspo Faktoring,
migterilerinin ibfiyaglarna y8nelik etkin ve piyasa kogullarina gtre carip finansman modelleri geligtirebilmektedir. Milsteri
portfoy afrhikh olarak ingaat, tekstil, turizm, pda sekibrlerinde fealiyet gosteren sirketlerden olusan Ekspo Faktoring, kiiresel ve
ulusal dilzeyde yaganan dalgalanmalar karsismda prosktif ve huzli bir bu;.nndc butik fimansman modelleri geligtirebilmekic ve
migteriterinin hizmetine sunabiimektedir.

SIRKET FAALIYETLER] VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

Sektfrde bir ilki gerpeklegtiren Sirket, Export Import Bank of the United States’in ihracat kredisi sigortast tahtmda Thirk tekstil
sanayicilerinin Amerike'dan 270 gline kadar vadeli yapacaklan pamuk ithaleh igin Sirketin garantorlngh ile kujlanabilecekleri 15
milyon dolarlik kredi limiti -saflarmgtr. 270 giin vadeli kredinin arac: bankas Wells Fargo Bank N.A. dir.

Kore Ex-im Bank nezdinde bir ilk daha gerceklegtirilmig ve Torkiye'nin Giney Koré ithalatinmn finansmam igin limit iesis
ediimigtir. Gliney Kore Ex-im Bank (K-Exim} ile yapilan anlagma geregii Gtiney Kore'den ithal edilen yikli miktardaki kimynsal

ahmlanna garantdr olungmugtar,

Jirket, Amerikan Emtla Finans Kurumu’nun {The Commodity Credit Corpnratlon } thracat Kredi Garanti Programma ( GSM 102 ) '
dahil olan Banka dig1 tek finans kurumu olmugtur,

2015 yilt da bir dnceki yil gibi §irket’in dig ticaretin finansmaninds, yeni Orlinler gelistirerek milgterilerine genig mubabir aglanyls
finansman ve garantiye ydnelik yeni modeller sundugu bir y1l olmustur.

Tiirk Eximbank’in ilk defa limit tesis etmiy oldugu fektoring girketleri arasinds yer alan Ekspo Fektoring, miisterilerine sevk sonrast
ihracat rocskont krediler kullandwmekiadir, Ihracetq: Mugterilerimizin, koresel pazardeki rekabet giclerinin arttinlmast ve
karsilagabilecekleri risklerin minimum seviyeye indirilmesi amaciyla Tirk Eximbenk’un glichnfi de yanimiza alarak Tarkiye nin en
uygun maliyetli ihracat finansmanimn avantajlanindan yararlanarak rekabet edebilmelerinin dnfl asilmgtir,

Ekspo Fakioring'e para piyasasmda islem yapabilmesi igin Tekssbank A.S. tarafindan 44.900.000 TL limit tesis edilmistir.
Takesbank Para Piyasas, Aract Kurum ve Bankalardan fon fazlas vefveya fon ihtiyaci olanlarin talcp ve tekliflerinin kargilagmasm

saflayan orgenize bir piyasacir. Finansal Kiralame, Faktoring ve Finansman §irketlerinin Takasbank Para Piyasesina fiye
olabilecefi TakasbankA.$.’nin 1215 No., 16/03/2015 tarihli Genel Mektubu ile duyurulmugter,

1 Ekspo Fektoring A.S. Aleyhine Agilan Davalar

2015 faaliyet dbnemi icinde Ekspo Faktoring A.S. aleyhine egilan ve Ekspo Faktoring’in mali durumunu ve faaliyetlerini
etkileyebilecek nitelikte bir dava bulunmamaktadis,

2 Gene! Kurul Toplantilan

2015 yih fealiyct doneminde, Sirket Merkezi'nde 2014 Olagan Genel Kurul Toplant:s: ve Olaganﬁstﬂ Genel Kurul Toplantis
yapilmugtir,

23 Subat 2015 tarihinde yapilan 2014 vah Olagian Genel Kural Toplantzs: Tutapag:

L.Toplanti Baskenligi'na Murat TUMAY' 1 segilmesine oybirligiyle karar verildi. Toplant: Yazmaniifina Zeynep Sokriye
AKGCAKAYALIOGLU gdrevlendirildi.

2- Sirketin 2014 yilina ait Yénetim Kurulu Faatiyet Raporu okundu ve mitzakereye agildi Stz alan olmads.
3- Sirketin 2014 y:lina ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu okundu ve milzakereye agildi. S8z alan olmad:.

4- 2014 yih Bilangco ve Kar/Zarar hesaplar: okundu ve milzakere edildi. Yapilan oylama sonucunda, Bilango ve Kar/Zarar

hesaplari oybirligiyle tasdik edildi, ~
Y
5-Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kuruly ﬂy%{eﬁ oybirlifiyle ibrz edildiler. Y8netim Kurulue Sgeleri kendi ibralanina oy
AN
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6-Kar dagtm: hususu gtirigmeye agildl $irket karndan Xamm ve Fsas Sbzlegme gerefi aynlmam gereken miktarlar
aynidiktan sonre kalen kismindan brit 1.200.000 TL (BirmilyonikiylzbinTLYnin 31.12,2015 tarthine kedar Yonetim
Kurviu'mun belirloyecegi zamanlarda ve mildarlards daprilmasma oybirligiyle karar veriidi.
7-Yonetim Kuruin Oyeler{'nin segimine gegildi. Bir-sonraki Olagan Gene! Kurul'a kndar vazife gbrmek Ozere Murat TOMAY,
Zeynep Stikriye AKCAKAYALIOGLU, Maide Semm TUMAY, Serif Orhan COLAK ve Ghnd INCE Yonetim Koruln
’Uyelxk.lerine oy birligi ile se¢ildi

8-Yﬁne:1m Kuralu Uyelerinden Serif Orhan COLAK'a aylik net 2.500 TL, Glnal INCE'ye ayhk net 2.500 TI. fcret ddenmesine
oy birlig ile karar verildi.

9-Sirket Merkez'nin bulundagu Maide Semra TUMAY' a ait Maslak Mshallesi Maslak Meydan Sokak No:5/B Spring Giz
Plaza Saryer- ISTANBUL (Kat 2 ve Kat 3 no.’ lu) wyerlmmn 2.500,000 USD' a kadar ahgimin yapilmasing oy birligt ile karar
verildi.

10-Yénetim Kurnin Uyeleri'ne Titrk Ticaret- Kanuru'nun 395 ve 396 meddesi kapsaminde muemele yapma izni verilmesine
ketilanlarn oy birli#i ile karar verildi.

11-Y&netim Kuruluoun 3nerisi dogrultusunda 2015 yilt Bapimmz Denetleme kurulugu olarak DRT Bafinsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Milgavirlik A.$.'nin secilmesine oy birligi ile karar verildi.

12- Gitndemde géri\ghilecek bagka konu olmadifindan toplanitya son verildi.
15.01.2015 tarihi pilan_Olaganistil Genel Kurul Toplaptiss Tutanai;

1. Toplant Bagkanhf:’na Murat TOMAY in secilmesine oybitligiyle karar verildi, Toplant Yazmenlifma Zeynep Sikriye
AKCAKAYALIOGLU gorevlendirildi.

2. §irketin gegmis yl karlarmdan 1.200.000 TL. {BirmilyonikiytizbinTtitkLirasi) nin 15.01.2015 tarthinde hissedarlara hisseleri
oraninda dafitiimasma oy birlifi ile karar verildi

3. Gondemde gbriiglilecek bagka konu olmadifindan toplantiya son verildi,

15.04.2015 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kural Toplantiss Tutanaf;

1-Toplant Bagkanltfi’na Murat TUMAY? m, Toplantt Yazmanhfine Zeynep Stkrive AKCAKAYALIOGLU nun segilmesine
oybirlifiyle karay verildi.

2-§irketimiz Esas S8zleymesinin 4. ve 12. maddelerinin tadiline GOmrik ve Ticaret Bakanhf !¢ Ticaret Genel Modiirlngn '
niin 26,03.2015 Tarih ve 67300147/431.02 say ile tasdikinden gecen tadil mukavelesinin Bakanhktan gegtifi sekli ile kabul
edilmesine oy birligi ile karar verildi.

3- Giindemde gbrigilecck bagka konu olmadiginden toplantiya son verildi.

15.04.2015 tarihli Olagen0std Genel Kurul Toplantisi’nda enaylanarak ylirirlige giren Esas Soziegme degisiklikler;

ESKI SEKL]
Madde 4

§irketin merkezi Istanbul Ifi, $igli llgesindedir. Adresi; 2.Bblge Ayazaga Mahallesi, Meydan Sokak, Blyitkdere Asfalty Mevkii,
Spring Giz Plaza, B Blok’tur. Adres degisiklifinde yeni adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
tlan ettirilir ve ayrica Bankacthk Dfizenleme ve Denetleme Kurumu'na ve GhOmritk ve Ticaret Bakanhfi'na bilgi verilir.
Tescil ve ilan edilmiy adrese yapilan tebligat sirkete yapiimig sayihr, Tescil ve ilan edilmiy adresinden ayrilms olmasing
ragmen yeni adresini siresi iginde tescil ettirmemiy girket igin bu durum fesih sebebi sayilir,

Sirket, Glimrik ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek ve Bankacihk Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan izin almak garts
ile yurtiginde ve disinda subeler agabilir. Sube agilmasinda Bankaciik Dizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
belirlenmis esaslar uygulamr, i

j e \;\
Lo
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YENI SEKLi

Madde 4

Sirketin merkezi Istanbul Ili, Sartyer lgesindedir. Adresi; Maslak Mehallesi, Maslak Meydan Sckek, No:5/B, Spriag Giz
Flaza’dir. Adres degigiklifinde yeni adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Toirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica
Bankaciltk Diizenteme ve Denetleme Kurumu'na ve Gimriik ve Ticaret Bekanhfi’na  bilgi verilir, Tescil ve ilan edilmig
adrese yapilan tebligat sirkete yapilnng sayilir. Tescil ve flan edilmig adresinden syrimyg olmasina ragmen yeni adresini siresi
iginde tescil ettirmemig girket igin bu durum festh sebebi sayilm, ’

§irket, GOmrk ve Ticaret Bakanhin’na bilgi vermek ve Bankacilik Dizenieme ve Denetleme Kumumu’ndan izin almak garhy
tle yurtiginde ve dipinda gubeler agabilir. Sube egilmasinda Bankacthik Diizenleme ve Denefleme Kurumu tarafindan
helirflenmis esaslar uygulantr. o

ESKi SEKLi
YONETIM KURULUNUN GOREY VE YETKILERI

Madde 12
Tiirk Ticaret Kanunu ve ana sizlegme gereginee genel kurnldan karar alinmast zorunly muameleler disinda sirketle Hgili her
gesit muameleleri yapmaga Yonetim Kuraly yetkilidir,

Yanetim Kuruln tarafindan yapilabilecek belll bagh igter gunlardar:

a) Jirket yonetim tegldlatini belirlemek .

b) Mitdirierin ve ayn: igleve sehip kigiler ile imza yetkisini haiz bulunanlann atenmalan ve gorevden ahnmalari

¢) Subeler ve temsilcHlikler agmak ve kapatinak,

d) $irket adina yurtiginden ve yurtdiginden her gegit taguur ve taginmaz (gemi dihil) satin almak, satmak veya kiraya vermek,
e) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak girket ve miiesseselers igtirek efmek, kurulacek sirketiers ortak olmak,

f) §irket maksat ve mevzunun gergeklegtiriimesi amacyla her gegit tapmir ve tapinmaz (gemi dahil) tizerinde aynt haklar tesis
etmek, rehin ve ipotek almak, vermek, fek etmek, kefil olmak, verilacek kefaletleri kabul etmek,

£) (Maksat ve' mevzudaki 10°a bagh olarak) tiglincd kigiter lehine kefalet vermek, ipotek dfihil rehin hakks tesis etmek,

h) Genel kurul tarafindan onaylanan biitgeye uygun olarak Yillik ig programs, blitge ve kadrolar hazirlameak ve dlizenlemek,

i) Gegmiy ddneme ait finansal tablolans, cklerini, Bilfingo, kr ve zarar hesaplan ve faaliyet raporlarim ditzenlemek, bunlan
bilango dbaemini izleyen hesaplarin itk D¢ ay: iginde denetgilere ve genel kurula sunmak,

) Hizmetli, ig¢i ve sair personcle ve girket igililerine ikremiye verilip veriimeyecegini kararlagtirmak, )

k) Sirketle ilgili cekigmeli iglerde sulh olmek, ibra etmek, mahkeme ve hakeme bagvurmak, gerektiginde bu hususlarda bagka
kigileri tevkil etmek,

1) Sermeyenin kaybi, borca batik olma durnmumun varliginda mahkemeye bildirimde bulunmak

m) Yonetim Kuruly, kendi yetkilerinden TTK 375 madde diizenlenmis olan devredilemez gdrev ve yetkiler digmnda kalan
(Muhasebe, finans, risk y8netimi ve denetimi vb.)bir kisrmny, tespit edecegi belirli gartlar altinde ve belli bir ticret kargihginda
fiyelerinden birine veya birkeging veya yBnetim kurulu ivesi olmayan icra kurulu lyelerine devredebilir. Yonetim Kurulu
fiyelerine her toplant igin vertlecek Uerst ile murahhas ttyeye verilecek Geret Genel Kurul tarafindan tayin edilir.

n} Sermayenin en az onda birini elugturan pay sahiplerinin talebi halinde genel kurulu toplantiya ¢agirmek, karara beglanmasim
istedikleri konulan glindeme almak, :

YENi SEKLI
YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 12
Tork Ticaret Kanunu ve ana sbzlesme gereince genel kuruldan karar alinmas zorunly muameleler diginda sirketle ilgili her
esit muameleleri yapmega Yonetim Kurulu yetkilidir.

Ytnetim Kunilu tarafindan yapilabilecek belli bagh isler sunlardir:

a) Sirket ydnetim tegkilatim belirlemek
b) Madilrlerin ve aym igleve sahip Kisiler ile imza yetkisini haiz bulunanlarin atanmalan ve gérevden ahinmalan
¢} Subeler agmyk ve kapatmak, Ay

d} Sirket adingjurtiginden ve yuridigindan her gegit ta&nh&{fi lasinmaz (gemi dahil) sattn almak, satmak

veya kiraya vermek,

i
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e) Sirketin maksat ve mevan ile ilgili olarak girket ve milesseselere igtirak etmek, kurulacek girketlere ortak olmak,

1) Sirket maksat ve mevzuumm gergeklegtirilmesi amactylz her gegit taginir ve taginmez {gemi dahil) dzerinde aynt haklsr tesis
gtmek, rehin ve ipotek almak, verraek, fek etmek, kefil olmak, verilecek kefiletleri kabul etmek,

g) Ugtinet kigiler lehine kefalet vermek, ipotek d#hil rehin heklo tesis stmek,

h) Genel kurul tarafindan onaylanen biltgeye uygun olarek Yillik ig program, bittge ve kadrolar hazirlamek ve dizenlemek,

1) Gegmiy doneme ait finansel tablelar, eklerind, Bilfingo, kir ve zarar hesaplan ve fanliyet raporlann: dizenlemek, bunlan
bilango dimemini izfeyen hesaplann ik ti¢ ay1 iginde denetgilere ve genel kurula sunmsk,

) Hizmethi, isci ve sair personele ve girket ilgililering ikramiye verilip veriimeyecegini karerlagtrmak,

| k) Sirketle ilgili gekigmeli iglerde sulh olmak, jbra etmek, mehkeme ve hakeme bagvurmek, gerektiginde bu hususlarda bagka
kigilerj tevkil etmek,

1) Sermayenin kayh, borca batik olma durumimun varhimda mehkemeye bildirimde balunmeak

m)Tiizk Ticerct Kanununun 367nci ve difier {igil Maddeleri uyannce, 6361 sayil: Kanon ve ilgili mevzuat hitkiimleri seklt
kalmak kaydiyle, Yonetim Kurulu ditzenleyecefil bir i¢ ydnergeye glire yBnetimi kismen veya tamamen bir veya birkag
ybnetim kurulu fiyesine veya igfinel kigiye devir shmeye yetkilidir,

Tiirk Ticaret Kennounun 370, 371acl ve diger ilgili maddeleri uyannca Yonetitn Kuroly, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murakhes fiyeye veya midiir olarak figitneii kigilere devir edebilir, En az bir ySnelim kurnlu fiyesinin temml yetkizine haiz
olmes; gartbr.

1) Sermayenin en gz onda birini olugturan pay szhiplerinin talebi halinde genel kurulu toplantiya cagrmak, karar baglanmasm
istedikler] konulan glindeme almek.

4. ¢ Kontrol Sistemi

2015 yilsonu ifiberryla 64 girketin fantyet gbsterdifi fktoring sekiSriinde Faktoring Demegi'nin yerine 2013 yilmda Finansal Kiralama,
Faktoring ve Tuketici Finensmen Sirketleri Birligi Kunulmugtr. Faktoring sektdrinfie 01.01,2006 tarhinden bu yene BDDK’ya
beglannastyls, denetim stireci tim faktoring gitketleri ign dahe hayat! bir konu haline gelmigtir, Kuruldupn tarihten by yana bitnyesinde
i¢ denetim kadrosn bulunduran, dig denetim fastiyetlerd ise uluslararas bafimsiz denetim firmalan tarafindan gergekdegtirilen Ekspo
Faktoring, geffafitk ve hesap verebilirlik ificefer] konummdaki hessasiyeti nedeniyie takdir toplamaktacir,

Ekspo Fakioring’de denefim faaliyet] ig ve dis olmak Dzere konusunda uzmen ve dengyimli ekipler terafindan yGrithimektedir. Piyasamin
en iyileri arasmda yer alan iki farklr bafimaiz denetim firmas) Sirket’in vergi ve mali tablo denetimlerini gergeklegtirmektedir. Aynca,
BDDK ve Maliye Bakanhi’na gerekll bildirimler diizenli olarak yepiimakta; UFRS ve BDDK forman olmak flzere iki ayn Bagmsiz
Denetim Raporu hazirlanmektedyr. i Denetim ve Mali Kontro! Departmani'nce yiiriititlen {¢ Denetim fonksiyonn, Sirket faslivetlerinin
hem meveut Faktoring Yonetmeligi cercevesinde hem de yBnetim stratejisi ve politikalarng uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir
higimde yliritfilmesini safflamaktadir. Ayrica, hesap ve kayit dfizeninin btinlngh ve ghivenilirligi, veri sistemindeki bilgilerin zemanwnda
elde edilebilirliji de bu fonksiyonun sorumlu]ug'undadn- Sirket galigmalarmm eksiksiz stirdiiriilmesi igin Yonetim Kurulu ve Ust Yonetim
tarafindan belirfenen yOnetim term ve orgemizasyon yems: kapsammda, her seviyedeki personclin uymest ve uygulemas: gercken
fueliyetlerin kentroliinti de i¢ Denetim fonksiyonu gergeldegtirmektedir. fo Denetim ekibi tarafindan bafimsiz bir bigimde gereeklegtirilen
finansal, operasyonel ve difer kontrollerin sonuglart, ydnetim kadrolarina derhal olarek mporlaameaktadir,

Mali Kontrol ise UFRS ve BDDK'ya gdre hazwrlanan finansal tablolann kontrol edilmesi, BDDK’ya sunulmak {izere Uger aylik
dbnemierde ptnderilen Banka Digt Mali Kurumiar Gozetim Sistemi raporlarmim eksiksiz bir bigimde haarlanmasy, zamaninda
gbnderilmesi ve veri tabanmna aktanidifing dair onayin almmas: faaliyetlerinden sorumiudur, Aym zamanda makro ve mikro ekonomik
aregimmalar yaperak Sirket’in yillk bige tshminlerinin olugturulmas), blitgenin hezrlanmasy, raporlanmas: ve Yoénetim Kurulu’na
sunulmast da bu ekibin sostmluluklan srasindadst. Hezirlansn biitge tshminleriyle gcrqeklegen fmaliyet sonuglan, her ay sonu itibanyla
kargilagtilmakta, sapmalar varsa tespit edilmektedir.

i Denetim ve Mali Kontro] Departrnant’nmn bir bagka g8revi ise mitgteriterin yurt igi ve yurt digs thm iglemterini kontro} ederek hatalardan
kaynakianan risklerin azalidmas: ve olas sonmlarm dnceden tespit edilerek nlenmesidir. Pazarlama Departmany, Operasyon Departmani,
Fon Yénetimi, Muhasebe Departmani, Risk Degerlerne ve Dig Islemler Departmant'nin gergeklestirdifi thm glinlik ve ayhk iglemler,
vapmig olduklan tim yezigmalar ve hezirlamig olduklan saporlar, I Denetim ve Mali Kontrol Departmam tarafindan kontrol
edilmektedir. Tespit edilen eksiklikierin gin iginde tamamlanmast seglanmakta, Ust Yonetim ve Yonetim Kurilu’na sunulmak tizere
haftalik ve aylik raporlar hazmlanmakiadw. Aynica, migterilere ponderilecek olen tlim ekstre ve faturalerm onayi, porifiydeki ve
bankadaki kiymetli evraklann fiziki ve sistem mutabekat ile kasa saywm da Departman’in sorumiuluklan aresmdadir. Bu sayim
sonucunda, mitgteriler, tedarikgiler, muhabirler ve diger finansal kururnlar ile aylik olarak hesap mutabakat! yapilmaktadir.

I¢ Denetim ve Mali Kontrol Departmam, befirli aralbiklarla I¢ Denetim Komitesi'nin toplanmasindan ve Komite’de alinan kararlann
uygulanmasindan da sorumbudur, Bunun yant swa meveut sistemin fyilestirilmesi igin Ust Yonetim'in talep ettizi projeler yénetmekte ve
cahisantara sunmektadir. Ayrica, cahganiann mesleki ve kigisel gelisimlerine katkrda bulunmek igin her tQrld egitim thtiyacinn tespit
edilmesi, egitim igeriklerinin ofugturulmass, egitmenlerin segilmesi ve egitimlerin uygulanmasini saglamaktadir,

5549 sayih Sug Gelirlerinin Aklanmasimn Onle
yana faktoring sirketleri de yokiimliller amsinda

Depanmam ny, Mali uqlan Aragtirma Ku

esi Hakkindaki Kanun ve 26751 sayili ydnetmelik gereSince, 09.01.2008 tarihinden bu
lmigtir, Bu ydnelmeligin geregind yerine gotirmek igin Sirket yonetimi, I Denetim
hg'mn (MASAK) uyanian dogrultusunda bilgitendirici.ve dnleyici tedbirler almas
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BOLIM V
FINANSAL DURUM

1.Sektdrdeki Gelismeler

FAKTORING SEKTOR DEGERLENDIRMESI

A. BiLANCO
Toplam AktifiPasif Igindeki Paylare | = 12/2013] 0012018
Banka+Nakit Degerler 2:9% 1,6% 2.3%
Faktoring Alacakian_ _ 892,.2% .93.6% 92,0%
Takiptekl Alacaklar (net) 0,7% 0,8% 1,4%
| Digier Aktifier 4.2% 4,0% 4,3%
Krediler 72,7% 70,7% 68,5%
Ozkaynaklar 18,4% 18,8% 17,5%
| Diger Pasifler 8,3% 11,6% 147%|
Dénem Kar/Zarar 2,3% 2,3% 1,6%
B. SEKTOR RASYOLARI _
. Ara.13| Ara. 14 Eyliil.15
el Rasyolar. .o Yiizde| . -. -Yiizde| - Ylizde
Takipteki Alacakiar (Brit) / Toplam Alacaklar ' 4,82 4,50 5,62
YP Nakdi Alacaklar / Toplam Nakdi Alacaklar 10,47 9,67 12,06
Mall Kurutuglardan Alacaklar / Toplam
Alacaklar 0,79 0,00 0,00
Mali Olmayan Kuruluslardan Alacaklar /
Toplam Alacaklar ' 99,21 100,00 100,00
Hane Halkindan Alacaklar / Toplam Alacaklar 0,00 0,00 0,00
Vergl Oncesi Kar {Zarar) / Akiifler Ortalamast 3,21 3,24 5,73
Dinem Net Kiri (Zaran) / Aktifier Ortalamast 2,29 0,00 14,06
Dinem Net Kan {Zarari) / Toplam
Ozkaynaklar Ortalamas 13,08 15,02 27,26
Vergi Oncesi Kar (Zarar) / Toplam Ozkaynaklar '
Ortalamasi 16,00 18,50 34,16
Net Faaliyet Geliri (Gideri) / Gelirler 50,56 42,93 28,48
Faalivet Disi Giderler / Gelirler 67,06 69,16 80,51
Sermaye Piyasasi Islemleri Karlar {Zararlan) /
Gelirler . -5,16 4,07 -1,11
Personel Giderleri +Kidem Tazminati
Provizyonu / Toplam Faaliyet Disi Giderler 21,97 18,67 11,23
Ozkaynakiar / Toplam Aktifler 18,42 16,78 17,52
YP Yikiimllikler / Toplam Yakiimlikikler
+Tirev islemlerde Net Yiikimiiltkier 18,18 14,30 20,06
Takipteki Alacakiar {Net) / Toplam
{izkaynaklar . 3,98 4,71 7,92
Tiirev Finansat Varliklar/ Toplam Ozkaynaklar \ 0,63 0,23 0,26

Tirev Finansal Yiikimliltikler/ Toplam
POzkaynakjar
A
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2015 Eylil sonu itibaniyla sektfrdekd faktoring girketi sayist 69°dmr. Sektfriin kArlilig 772 milyon TL'ye ye ulagarak 2014 yil sonuna
g0re % 49,89 eriry gstermistir. 2014 yili sonu itibartyla sekitriin aktif kArihig: ve dzkaynak kéthhifinda bir nceki yihn aym
donemine gbre artiy ghritimektedir, Aktif kalitesinin teme! gistergesi Tahsili Geeikmig Alacaklar (TGA) orany, 2015 Eylti ay: sonu
2014 y1l sonuna oranla % 1,12 artarak %35,62 olarak gergeklegmistr,

2014 y1 sonunda sekidrin aktif biryiklagn 26.515 milyon TL iken 2015/9 aylik donemde 26,306 milyon TL gerpeklegmistin.

L Sirtet’in Stratejik Hedefleri ve Geligmeler

Misyon

Kaoresel ekonomide ragbet goren yeni finansmean modellerini kurumsal @irfin portfbytine ekleyerek Tork Faktoring sekttrontn yusrt igl
ve nluslararas) ticaretten aldif paymn artmasing Snchlik etmek. ‘
Kurumsal ydnetim nlayig ve yenilikei Grinlerle sektbrde rekabet istinlngn elde ederek farkl: scktdrlerde fanliyet gdsteren gok
sayids firmay: evantajh finansman Orinleriyle tamginmak.

Migteri iligkileri ydnetiminde, kalite ve verimlilik esash uygulamalara imze atmak.

Uluglararas: Hearet konusunda btgesel lider olmak.

Yizyon
Istikrarls bir bigimde gelismeye devam ederak 150 Milyon ABD dolan aktif blyliklnge ulagmak,

Stratejik Hedefler

Inovatif tirin ve hizmetlerle ree] sektBriin degigen ihtiyaglanna cevap vermek.

Kalite ve verimliligi esas alan hizmet anlayigiyle stirdtirilebilir bir bilylme ¢izgisi yakalamak.

Farkl: sektbrlerde faaliyet ylritten girketler igin “butik finansman modelleri” geligtirerek rekabet giicin@t korumak.
Tark firmalarinm yurt digi faaliyetlerine finansmen destegi sunarak krlihf daha fazla boyiitmek.

Cahiganlarma mesleki ve kisisel geligim olanaklar: sunarak nitelikli insan keynafiyla tne gikan bir girket olmek.

insan Kaynaklart

Scktbr ortalamasmun Ozerinde mesleki deneyim ve uzmanhiga suhip insan keynaf aktifiyle fark yaratan is sfireglerine imza atan
Ekspo Faktoring, 2015 Amhk sonu itibanyla 37 caligana sahiptir, Sirket biinyesinde yer alen Insan Kaynaklar Boloma, Ekspo
Faktoring’in temel hedef ve stratejileri doprultusunda yeni igbast vapan personelin oryantasyon sfirecinden, mesleki egitim
programlanna dek birgok alanda sorumluluk fistlenmektedir. Verimli bir ig boliunt gergevesinde belirli alanlarda uzmanlasmig
cahiganlardan olugan bir ekibin basariya giden yolda ne denli Snemli oldufunun bilincinde olan Ekspo Faktoring, sOrekli egitim
programlarim Ekspo Faktoring Akademi ¢atist altinda koordine etmektedir.

Tambhm ve pezarlama alaninda ise Sirket, reklam ve ilan gibi profesyonel mecralar yerine prezantab) pazarlama elemanlari
aracilifiyla dogrudan hedef kitleye ulasmayi tercih etmektedir. Misteri iligkileri yonetiminde insan kaynag: kalitesiyle 8ne gikmay
hedefleyen Ekspo Faktoring, mali isler personelinden pazarlama ekibine kadsr tim gahgantarim sorekli efitime tabi tutmaktadir,
Alaminda uzman kuruluglarca verilen bu tarz egitimler sayesinde Ekspo Faktoring, migteri portf3yfintt genigletmeyi ve milgteri
memnuniyetini arhrmay: hedeflemektedir.

Ekspo Faktoring'i scktdrde fine gikaran baglica unsur; nitelikli insan kaynagina, katma defer ve ¢8z0im odakh organizasyon yapisina
dayanan kurumsal, sirdiirflebilir ydnetim anlayisidir. Afiehkh ofarak bankacilik deneyimine sahip profesyonellerden olugan
kadrosuyla §irket, proaktif bir bigimde farkli finansman ihtiyaglarma ydnelik ¢Bzbmler retmekte ve misterilerinin hizmetine
sunmaktadir,

Misyon ve vizyonu dofrultusunda sitrekli geligim ilkesini benimseyen Ekspo Faktoring, biinyesinde istihdam etiigi profesyonelier
aracilifryla faktoring scktdrdndeki gilncel finansal ve hukuki geligmeleri yakinden takip etmekte ve hizmet alf yapismi
geligtirmektedir. Insan kaynagmin yetkinligine biyyik dnem atfeden Bkspo Faktoring; gerek Oyesi bulundugu Tarkiye Faktoring
Pemnegi ve dAnysmmn en blyilk fakioring hizmel ag olan FCI (Factoﬁ Chain Intemational) gerekag a

taratindan a3l egilim programlan arzcilifityla cahisunig j

a.sprekii egizig:\olanagl sunmakiadir,
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2. Sirket'in Stratejik Hedeflori ve Geligmelor

Sirket, Yonetim Kurulu'nun onayma sunulun biitge ve stratejik hedefler belirlemektedir. Sirketin hedeflerine ulagma derecesi,

gegmiy performans: §irket ySnetitnince siirekli olarak takip edilmekie ve Yonetim Kurulu'nun bilgisine sunubmaktadir.

Ekspo Faktoring 2015 yilnda yurtigi iglem becmi 971 milyon TL, ithalat ve fhracat iglem heemi 153 milyon TL olmak tizere
toplam 1.124 milyon TL iglem hacmi gergeklegtirmigtir,

31.12,2015 itibari ile ana bilango kalemlerinin ve gelir tablosunun, dért yillik bilango, gelir tablosu degerleri ile kargilagtirmast,
asafideki tablolarda yer almaktadir;

 TOPLAM AKTIFLER

237.605 204 570 282245 268,850
JTOPLAM OZKAYNAKLAR 768.178 82.039 89.856 97.880
ODENMIS SERVMAYE 50.000 §0.000 60,000 §0.000
NET ISLETME SERMAYESI 75,189 80.114 87.320 85,716
1 FA}_(_TORING ALACAKLARI 233,544 285.515 275.986 278,900
FAKTORING BORGLAR 290 2691 1.249 4022
NEI'KULLAN[!R!LAN FONLAR 232 554 288.824 _ 274,737 274.878
~ |BANKA, TAHVIL BORCLARI 158,334 206.525 188.216 185.874
TOPLAM GELIRLER 42 185 36.969 48,057 49,106
FAKTORING GELIRLERI 41.048 32.688 43.082 42.335
NET KAR _ i 11.508 7.481 9.817 10.424
7 . - ATAa 0 4 { 014 (]
Cari Oran 147 138 1,46 1,50
Likidits Oran 147 1,38 1,44 1,40}
Net letme SermayeslAktifler Oram 32 27 31 33
LBthldiﬂer!Ald_Iﬂer Oram a9 2} 08 98
Borglar/Akti Toplamy Borglanma Orani) 68 72 68 66
Borgtar/Ozkaynakla (Finansal Kaldrag) 2,08 2,52 2,00 1,90
|Mall BorglarfAkiif Toplam 68 72 68 66
Faiz Kargllama Orani (Kez)} 1,74 1,62 1,47 1,53
Brot Kar Marji 18 1 16 15
Net Kar Marji (Satiy Rantabiitesi) 6} 3 4 5
Ozkaynak Kar Marj {Ozkaynak Rantabiltesi) 19 12 14 13
{Bin TL) Aralk,12 Arahk.13 Arahk.14 Araik.15
FAKTORING GELIRLERI 41.043 32.688 43.092 42,335
Faktoring Atacaklarindan Alinan Faizler 36.004 30.170 41371 40.307
Faktoring Alacaklanndan Alman Ucret ve 5'944 2.518 1721
Komisyonlar N 2,028
NET DONEM KARI 11.509 7.861 9.817 10.424

i
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3. XKér Dagibmmna iligkin Bilgiler

15 Ocak 2015 terihli olaganfistll genel kurul toplantis: ile sirketin gegmiy yil kerlarndan 1.200 TL'nin hissedarlara hisseleri oranmda
dagrtilmes kararlagimlogtr ve dafithilmugtr,

22 Temmuz 2015 tarihli ydnetim kurulu toplantist ile girketin geemis wil karlenndan 1.200. TL'nin hissedarlars hisseleri orsninda
dagm]masllmrarlnghrumshrve de@tilmishr,

BOLUM VI
RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMES

Ekspo Faldoring blinyesindeki ilgili birimler, karar alma sfirecinde bliyitk Snem tegryan kredi risidne iligkin analizleri diizenli bir bigimde
raporiayarak yOhetime sunmekia ve Sirket politikalarinm riskler gizetilerel olusturulmasina Snciltik etmektedir. Ekspo Faktoring, plasman
politikasim portiyfinde yer alen riskleri farkh parametreler igFinde yakinden iZleyerek ve gegitli modeller altinds senaryolar pelistirerek,
dinemik ve proaktif bir yrkingemla ydnetmektedir. Sirket’in risk shrken dncelikli olarak dikkat et unsurlar gunlardir: degerlendirmeye
komi olan firmanin kurulug taribi ve gegmisl, dzkaynak yapisy, fmliyetie bulundupu sckidr ve sirket ySnetici ve ortaklannin sektfrel
deneyiminin yan sira fon yaratme potansiyeli.

Ftkin risk ytinetim politikalan kepsarmnds Ekspo Faktoring, toplam riskin musuerdcr arasmda csit dafilmmr saflamaya caliymekta ve
hethangi bir ackitinde yogunlaymaktan kegmmektadir. Y8netim Korulu'mun aldipt karar dognsltusunda tek bir sektirde, toplam plasmenm
%18’inden fizln risk almamaya Szen gosterilmektedir. Ayrics, mitgterilerin alic1 lirnitlerinin belirlenmesinde hassas Slghmlemeler yapilarak
belirlenen limitleri agmama konusunda kerarly bir tntum sergilenmektedir.

Ekspo Fektoring agsmdan risk deferlendirmesinin uinslarares: standactlara uyguo ve sagllkh bigimde yapilmas: kilit dneme sahiptir, Bu
baglamda 0st _yonetim, gegtlgxmiz yillarda risk deferleme fealiyetlerinin verimini arbrmak ve etkin bir risk degerlmdinne sisterni

- geligtirmek igin yofun mesai hercamgtr, Sirket’in dantsmenhk hizmeti aldfh firmalarm da yardmmyle geligtirilen yeni sistemin,
uluslararast stendartlara uygun bir rating uygulemeasmna uyarlanmes: galismalan 2008 yili sonunda tamam]nnmts, 2009 y1h bagindan itibaren
de tiim Rkspo Fektoring migteriler] yeni firma rating sistemiyle incelenmeye baglanmugtr.

Ekspo Faktoring, risk izleme faativetlerinde ise TCMB memezug; tekip sistemini kullenmaktadir, Bu sistern sayesinde meveut milgterilerin
rigkleri etkin bir gekilde takip edilmekte, her titeli defisimin sebepleri irdelenmektedir. Limit bagvurusunda bulunan ya da limit artrrmina
gitmek isteyen firmalerm kredi degeriilikler, objektif kriterler esas almerak deferlendirilmekie, ayrica meveut riskler; haftalik Aktif Kalitesi
toplantlarinda bilango, istihbarat ve teminat ynfinden degerlendinneye almmaktadir

Sekior orialamesin {izerindeki aktif kalitesini korumek smactyle Ekspo Faktoring, kredi portfiyliniin olusumu shrecinde titlz ve segici
davranmakiadir. Bu slregts, $irket, finanse! analiz ySotemleri ve teknikleri konusunde wemaniegrmug profesyonellerden olusan Risk
Degerlendinne Billiimit’nfin densyiminden yararlanmaktadir, Risk Degerlendirme kadrosunda yer alen finansal analiz ve istihbarat ekibi, en
yeni teknikleri yakindan jzlemekie ve alanlarmdaki giincel geligmeler konusunds bilgilenmek amaciyla profesyonel efitim kurumlan
terafindan verilen kredi, finansal analiz ve istlhbarat egitimlerine dizenli olarak katlmaktadr. Ekspo Faktoring'in en dnemli birimlerinden
olan Risk Komites, finansman talebinde bulunan mitgterileri; mali durum, fheliyet gbsterdigi sekidr gibi kriterlerin yanindn operasyonel
tiskler, piyasa istihbarati gibi kriterler 1pifinda deferlendirmektedir. Haftads iki kez toplonan komite. migterf taleplerini en fazla iki giin
iginde deferlendirip sonuglandumakis, dzha erken girigGlmesi gereken durumlsr iginse ara komite toplanfilan ditzenlemektedir,
Toplantilards, her firma igin mali analiz ve istilibarat sonucunda olusan Firma Degerlendirme Raporu incelenmektedir. Bu rapor, incelenen
firmamns SWOT analiziyle belirlenen gligld ve zayf yinlerinin yam sira mevont firsat ve tehditleri de kepsemaktadir. Bu sfirecin sonunda,
Risk Komitesi'ne sunulan fimit 8nerisi karara baglanmaktadir.

Sirket'in sahxp oldugu genis veri bankas igerik ve kalite agisindan sGrekli olarek geligtirilmektedir, Ekspo Fakmnng. sahip oldugn bu
kapsamh veri bankesina yalmzca limit tehsis kararlar igin dejfil, aym zamanda pazarlama stratejilerinin geligtiilmesi ve uygulanmast
agamalarinda da bagvarmektadir. Ayrica veri bankasi; migterilerin derledigi bilgiler, ddeme algkanliklan, gek kegide performanslan gibi
detayh ve farkh ybnlerdeki tamamlayict bilgileri de kapsameaktadir, ]

Ekspo Faktoring, sektor limitlerini belirlerken veri bankasinda yer alan sektir ve sirket bilgilerinden yararlanmektadw. Uygulanan
analizlerde firmalann T1. ve ddviz pozisyonlanm da yakandan izleyen Sirket, piyasadaki mevcut riskleri Basel II kriterlerini baz alarak
degerlendirmektedir. Bu yofin ve titiz analizler sonucunda olugturulan raporlamalar, Sirket'in {lst ySnetimine sunufmaktadir, .

Finnnsal Risk Ybnetimi Amaclari ve Politikalar:

Sitket, faaliyetleri sirasmda agagidald risklere maruz kalmaktadir:

Kredi Riski
Likidite Riski



EKSPO FAKTORING A.S.

Sirket Yonetim Kuruly, Sirket'in risk yodnetimi gergevesinin kurnlmesmdan ve gzetiminden penel olarek sonmoludor, Sirket'in risk
yBnetimi politikelar, Jirket'in maruz kelabilecei riskleri beliemek ve analiz etmek igin olugturulmugtur. Risk yonetiri pobitikalannm
amacy, Sirket'in risklesi igin uygun risk limit kontroller] ologturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagh kelmaktir, Sirket, cegitll egitim ve
ydnetim stendartlan ve siiregleri yoluyla, disiplinli ve yame bir kontrol ortamy yeratarek, tim gahgantarm rollerini ve sorumluluklarm
anlamasina yardumel olmektadir.

Kredi Riski

‘Birket, faktoring iglemlerinden dolayr kzedi riskine mamz kelmaktadw. Sirket finansal varhiklan icin belirli mikiarda teminst talep
ctmektedir, Kredi risk ytnetiminde afirlikh olarak kredi tahsis dncesi ve kredi izleme tnees] yontemier geligtifilmis olup ydnetimin meveut
bir kredi politikas: vardwr ve kredi riski stirekli olarak takip edilmektedir, Kredi tahisis kastaslarm tasimayan firmalar fle kredi iligkisi
bagletiimamakiadmr. Bununle birlikte tehsis edilini kredilerin izlernesine yonelik olarak erken wyan sistemleri gelistirilmig olup ddnemler
itibari ile Agili cahigmalar ve mlgteri kredfbilitesi dlgtimlemesi de yapilmaktadw. Kredi Komitesi her hafta toplanmakta olup kredi
defrerlendirmeleri yapmakiagr, Ote yaudau, Sirket'in kredi riskini degierleme amuciyls kullanmyg oldugu 6z2] bir yazilmu de mevouttar,

Bilungo tarthi itibanyle, Sirket’in kredi riski belirli bir sekidr veya coﬁ;mﬁ balgede yofumlagmamstir, Sirket'in azami kredi riski, her
finansat variifin bilangoda ghsterilen kayntl degeri kadardr:

Likidite Riski

Likidite riski, Sirket’in faaliyetlerinin fonlanmes: smasinda ortaya qikanaktadir. Bu risk, Sirket’in varhklarm hem uygun vade ve oranlarda
fonleyamama hem de bir varhfr makul bir fiyat ve uygun bir zaman dilimi iginde likit duruma getirememne risklerini kapsamaktadir. Sirket,
fonlama ihﬂyanm: bankalar aracibizyla kersilamaktadir. Sirket, bedeflerine ulagmek igin gerekli olan fon kaynaldannclakl degisimleri
belirlemek ve seyrini izlemek suretiyle sfirekli olarak likidite tiskini degerlendirmektedir.

Piyasa Riski
Didviz kuru riski

Sirket, yabanci para birimleri ile gergeklegtirdifi iglemlerden (fakioring faaliyetleri ve banka kredileri gibi) dolayr yabanc: para riski
tasimekiadir. Sirket’in finensal tablolar TL baznde hazilandiginden dolay:, s8z konusn finansal tablolar, yabanc: para birimlerinin TL
kargisinda dalgalanmasmdan etkileamektedir.

Faiz oram riski ' _

Sirket'in fanliyetleri, faizli varlidar ve borglanmn farkli zaman veya miktarlarda itfa olduklan ya da yeniden fiyatlandinldiklannda faiz
oranlanndaki degigim riskine maruz kalmakiadir. Ayrica Sirket, Libor oram veya benzeri defisken faiz oranlan igeren varlik ve borglan ve
bunlarn yeniden fivatlandinlmas: nedeniyle de faiz oram riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in temel stratsjileriyle tutarh olan piyesa faiz
oranlan dikkate alindiginde risk y0netim faaliyetleri, net faiz gelirini en iyi durema getirmeyi hedeflemektedir,

BOLEM VI

DIGER HUSUSLAR

1. Fasliyet Yitimin Sona Ermesinden Sonra §irkette Meydana Gelen Ozel Onem Tagiyan Olaylar

2. Bilango tarihinden sonra difer husus bulunmamaktadir,




